
IFORME-AUD1TORIA: 



Del Balance de Situacion abreviado, Cuenta 
de Resultados abreviada y Memoria 
abreviada a! 31 de diciembre de 2011 de 
"FUNDACION ELTRANVIA". 



Q. GLOBALAUDIT, S.L.P., inscrita en ei 
Registro de Sociedades de Auditores del 
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de 
Espana e inscrita en el I.C.A.C. en su 
R.OAC con el numero S1631. 



El Patronato de 
TRANVIA. 



la entidad FUNDACION EL 



Zaragoza, 30 de 




Itimo d|£gf2 *| 

to .--, li 



%o 




P° Independence 32, 3° dcha. 50004 Zaragoza Tel.: +34 976 22 44 1 1 Fax: +34 976 22 44 12 

m.auditoria@qglobaIaudit.com 




A !os Seriores Patronos de la 



FUNDACiON ELTRANViA 



1. Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de la entidad FUNDACION EL TRANVIA, que comprenden 
el balance abreviado al 31 de diciembre de 2011, la cuenta de perdidas y ganancias abreviada, y ia 

memoria abreviada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. El Patronato es el 
responsable de la formulacion de las cuentas anuales de la sociedad, de acuerdo con el marco normative- 
de informacion financiera aplicable a la entidad (que se identifica en la Nota 2 de la memoria adjunta) y, en 
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es 
expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de 
acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana, que 
requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificative de las 
cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las 
estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el marco normative de informacion financiera que resulta de 
aplicacion. 

2. En la nota 14 de la presente memoria se menciona el procedimiento iniciado contra la FUNDACION EL 
TRANViA por el que se le condenaba a la entidad al abono de 110.319,08 euros mas intereses. A 31 de 
diciembre de 2011 la FUNDACION EL TRANVIA no ha registrado contablemente ia deuda en sus estados 
financieros por lo que el resultado del ejercicio 2011 tendria que ser minorado en 110.319,08 euros, y el 
pasivo del balance de situacion adjunto incrementado en la misma cuantia. A la fecha de este informe se ha 
firmado un acuerdo para e! aplazamiento del pago de la cantidad adeudada mas el interes legal de dicho 
importe en el plazo de treinta meses a razon de un minimo de 2.500,00 euros al mes. 

3. En nuestra opinion, excepto por fos efectos de la salvedad anterior, las cuentas anuales abreviadas del 
ejercicio 201 1 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fie! del patrimonio y de la 
situacion financiera de la entidad FUNDACION EL TRANVIA, al 31 de diciembre de 2011, y de los 
resultados de sus operaciones correspondientes a! ejercicio anual terminado en dicha fecha, de 
conformidad con ei marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con 
los principios y criterios contables contenidos en el mismo. 



Zaragoza, 30 de junio de 2012 



INSTITUT0DE ■ ■:// / <b 
CENSORKJURADOS/^ 
DE CUENTAS DEESM^" 



J3 J310BALAUDIT, S.L.P. 



t :■-. 
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Miembro ejerciento 
Q. GLOBALAUDI 



■ ■■ \&<o 

Aj->o 20 1 2 N' ' 08fe?i)T3l3},, 
IMPORTE COLEGiAL: 33$fl; $J& 



Esto inform© esta suje-to a ia tas- 
aplicable estsblocida enja 

Ley 44/2002 de 22 do noyfembra, 



Miguel Oilman Bascones 
LSQPPjAuditor 
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MEMORIA ABREVIADA FUNDACION ELTRANVIA 2011 



Segun el articulo 6 de los Estatutos, el fin principal de la Fundacion es prevenir, 
dinamizar, compensar, integrar e impedir el surgimiento de problemas sociaies y 

resolver los existentes. 

La Fundacion se creo para detectar una serie de necesidades e intentar darles cauce 
hacia los recursos existentes. Entre estas necesidades se encuentran: 

* Necesidad de ocupacion del tiempo libre en infancia y juventud, como cauce de 
prevencion. 

* Necesidad de comunicacion y relajacion. 

^ Necesidad de orientacion y formation para el empleo. 

* Necesidad de information y dinamizacion social. 

* Necesidad de education. 

* Necesidad de insertion social. 

La consecution de este fin principal se realizara mediante la ejecucion de proyectos 
que estan encuadrados dentro de un proyecto comunitario, con opticas de prevencion 
y promotion de personas y colectivos marginales con la intencionalidad de propiciar un 
cambio social. Los distintos proyectos se agrupan en programas en base a unas Ifneas 
de actuation. 



Durante el ejercicio social a que se refiere la presente MEMORIA, la ACTIVIDAD que ha 
realizado FUNDACION ELTRANVIA es la que a continuation se detalla: Actividadesjg. 
desarrollo personal, empleo, infancia, familia, mujery juventud. 




^Centra de Recursos Comunitarios: espacio dedicado al fomento de la pafgeipaclijn 
social y comunitaria. 
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Ubicacion ffsica ; Centro de Recursos Comunitarios situado en Fray Luis Urbano, 11, 
local situado en Grupo Vizconde Escoriaza, bloque 1 y local situado en Fray Luis 
Urbano, 27 

^Empleo: dirigido a la orientacion e insertion soclo-faboral, a la promocion 
profesional y a la formation. 

Ubicacion ffsica : local situado en Gascon y Marin, 5, y adernas poseemos aulas 
homologadas en el Centro de Recursos Comunitarios situado en Fray Luis Urbano, 11. 

* Tramalena: centro de promocion social que tiene por objetivo el desarrollo personal 
y la integration socio-laboral de la mujer. 

Ubicacion fisica : local situado en calle Doctor Palomar, ns 4. 

^Juventud: destinado al desarrollo social de los jovenes a traves del ocio y tiempo 

libre. 

Ubicacion fisica : Casa de Juventud Matadero, en Florentino Bailesteros, en el I.E.S. 

Pablo Serrano y I.E.S. Grande Covian. 

* Vivienda: incluye dos proyectos muy diferenciados: 

- Punto de informacion y ayuda en la elaboracion de tramites para reformas de 
vivienda. 

Ubicacion fisica : local situado en Gascon y Marin, 5. 

- Vivienda para jovenes en proceso de emancipacion y estabilizacion en el empleo. 
Ubicacion ffsica : edificio de viviendas situado en calle del Sol, 27 y local situado en calle 
Gascon y Marin, 5 

'Voluntariado: de forma transversal a la entidad, potencia la participadon social a- 
traves de la promocion del voluntariado. ■'?£ ■iv : ..-. ; ; ; ; 

Ubicacion ffsica: local situado en Fray Luis Urbano, 27. l.-'j- ■.;>•■:;■..; 
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Recursos economicos empleados 



Proyecto 


Dot. Amortization 


Otros Gastos 


Adq. Inmovilizado 


Cancelation deuda 


CRC 


7.573,36 


348.664,92 


1.223,12 


2.385,40 


EMPLEO 


12.511,43 


328,935,49 


10.579,39 


2.014,20 


VIVSENDA 


7.536,90 


51.703,02 


177,69 


5.368,21 


TRAMALENA 


1.078,13 


150.824,79 


405,95 


791,71 


JUVENTUD 


798,44 


194.390,34 


592,42 


1.155,37 


TRANSVERSAL 


107,44 


34.478,30 


79,71 


155,47 


TOTAL 


29.605,70 


1.108.996,86 


13.058,28 


11.870,36 



Recursos humanos v numero de beneficiarios de las actividades 



PROYECTO 


PUESTO 


N? PERSONAS 


HORAS 
TOTALES 

DEDICACION 


N2 

BENEFICIARIOS 


ASALAR1ADOS 


VOLUNTARIOS 


CONTRATO 
SERVICIOS 


CRC 


TECNICOS SERVIC10S SOCIALES 
MONITORES ACTIVIDADES 

MONITORES ACTIVIDAD.EXTERN 


5 
11 


32 


5 


8360 
6060 

650 


3601 


EMPLEO 


TECNICOS ORiENTACION 
TECNICOS FORMACION 
DOCENTES 


9 
1 
5 




3 


10550 
1320 

902 


1115 


VIVIENDA 


TECNICOS SERVICIOS SOCIALES 

INF0RMACI0N 


3 






1110 

528 


91 


TRAMALENA 


TECNICOS SERVICIOS SOCIALES 
MONITORES AaiViDADES 

MONITORES ACTIVIDADES 


3 
1 


9 


3 


3960 
1320 

1060 


1552 


JUVENTUD 


EDUCADORES SOCIALES 
ANIMADOR SOCIOCULTURAL 

MON ITORES ACTIVIDADES 


3 

3 




27 


3890 

1716 
2850 


3200 


TRANSVERSAL 


TECNICOS SERVICIOS SOCIALES 

DINAMIZADOR ACTIVIDADES 


1 
1 






880 

385 


41 


DJRECCION Y 

ADMINlSTRACl6N 


Ge rente 

Direction de Proyectos 

Responsable Admon 

Administrativos 

Information 


1 
1 
1 
3 

1 






1760 

880 

1700 

_J680 

^S^'%235 





Se adjunta a este documento memoria 

durante e! ejercicio 2011. 



de actividades realizadas p<i>rf-'la enfjdaij 
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ingresos obtenidos en el ejercicio de actividades mercantiies 

Los ingresos obtenidos en el ejercicio, como consecuencia del desarrolio de su 
actividad propia estan vincuiados a los fines fundacionales, por lo que la fundacion no 

Neva a cabo actividades mercantiies no exentas. 



Las subvenciones que se han concedido a lo largo del ejercicio 2011 son las siguientes: 



Entidad concedente 


Elemento adquirido con la 
subvention o actuacion 


Ana de 
concesion 


Pen'odo c!e 
aplicacidn 


Importe 
concedido! 


RED-PATRON. HERENCIAS 


Equipamiento informatico 


2011 


2011-2015 


1.690,91 


CAIOBRA SOCIAL 


Equipamiento aula informatcia 


2011 


2011-2015 


8.000,00 


DGASALUD 


PREVENCION DE LA ENFERMEDAD 


2011 


2011 


7.000,00 


DGASALUD 


PREVENCION DE ADICCIONES 


2011 


2011 


7.500,00 


DGAINAEM 


i.O.P.E.A. 2011/2012 


2011 


2011-2012 


45.378,92 


DGAOF1C.INMIG 


ACTUACION CON INMIGRANTES 2011 


2011 


2011 


31.000,00 


DGAINAEM 


PROGR.INSERC.EMPLEO 2011/2012 


2011 


2011-2012 


120.000,00 


DGA INAEM 


VMENDA/EMPLEO 


2011 


2011-2012 


12.000,00 


DGA 1ASS 


PROYECTO ENTRA 2011-2012 


2011 


2011-2012 


58.818,00 


DGA INAEM 


Cursos Colectivos desfavorecidos 


2011 


2011-2012 


53.049,00 


DGAEDUCACION 


Apoyo Escoiar 2010-2011 


2011 


2011 


1.500,00 


DGA EDUCACION 


Educacion para Aduitos 2010-2011 


2011 


2011 


24.000,00 


AYTO.ACC.SOCIAL 


ACTUACIONES CENTRO REC.COMUNIT. 


2011 


2011 


136.796,00 


AYTO.CASAMUJER 


TRAMALENA 


2011 


2011 


128.410,00 


AYTO.O.M.APOYOC 


MANTENIMIENTO Y APERTURA 


2011 


2011 


16.200,00 


AYTO.O.M.APOYO C. 


1NFORMATE LAS FUENTES 


2011 


2011 


7.000,00 


AYTO.ACCION SOCIAL 


INFANCIA/FAMIL1A 


2011 


2011 


28.000,00 


FUNDAC.S.MARIA 


1NFANCIA2011 


2011 


2011 


4.000,00 


DGA IASS 


Atencion a personas mayores 


2011 


2011 


7.074,00 


ABANICO-MTI 


PROYECTO SOL 


2011 


2012 


13.412,22 


REDARAG.ENT.SOC. 


AULAS MUNDO - Patronato Bibliot. 


2011 


2011 


4.990,90 


RED ARAG.ENT.SOC. 


AULAS MUNDO-lbercaja 


2011 


2011 


1.360,00 


CA1XA 


INCORPORA 2011/2012 


2011 


2011-2012 


40.000,00 


IBERCAJA 


INCLUSION SOCIAL INMIGRANTES 


2011 


2011 


5.000,00 


BANCAJA 


Grupo Cuidadores 


2011 


2011-2012 


4.000,00 


DGA INAEM 


Curso Operac.Basscas 11/335,001 


2011 


2011 


26.195,00 


Obra Social Caixa 


CAIXA PROINFANCIA, Ozanam 


2011 


2011 ..." ^ 


. ,2.576,34 


Obra Sociai Caixa 


CAIXA PROINFANCIA 


2011 


2011-2012' 


106.754,00 


Formacion tripartita 


Formacion 


2011 


,. 2011 '•• 


- 1.200,00 


MOPTMA 


Prestamo calle so! 


2011 


/:-:.2011'=..: 


3.012,00 


TOTALES 


905.917/29 
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Proyecto 


Prestacion 

sen/icios 


Subv. Sector 
publico 


Aportaciones 
privadas 


Otros 
ingresos 


TOTAL 


CRC 


930,39 


268.572,67 


98.416,43 


20950,82 


388.870,31 


EMPLEO 


2.055,88 


267.767,20 


58.294,79 


283,13 


328.401,00 


VIVIENDA 


18,22 


27.649,27 





28867,92 


56.535,41 


TRAMALENA 


41,62 


128.953,70 





111,29 


129.106,61 


JUVENTUD 


134.923,52 


315,85 


6.030,00 


47062,86 


188.332,23 


TRANSVERSAL 


4.088,17 


-816,96 


21.998,63 


21,85 


25.291,69 


TOTAL 


142.057,80 


692.441,73 


184.739,85 


97.297,87 


1.116.537,25 



Deudas contraidas con entidades de credito 



C.DEUDAS CONTRAIDAS 
DURANTE EL EJERCICIO 


importe 


Objeto o fin 


Descripcion 


Saldo inicial 


Aumentos/ 
Disminuciones 


Saldo final 




Cuenta de credito CA! 


422,29 


107,45 


529,74 


Fines fundacionales 


Cuenta de credito iBERCAJA 


0,00 


65.882,03 


65.882,03 




Prestamo corto plazo CA! 


6.848,69 


-6.848,69 


0,00 


Fines fundacionales 


Prestamo corto plazo Ibercaja 


5.021,67 


193,09 


5.214,76 


Fines fundacionales 


Prestamo largo plazo ibercaja 


106.058,96 


-5.214,76 


100.844,20 


Fines fundacionales 


TOTAL 


118.351,61 


54.119,12 


172.470,73 





Otras obligaciones financieras 



C.DEUDAS CONTRAIDAS 


Importe 


Objeto o fin 


Descripcion 


Saldo inicial 


Aumentos/ 

Disminuciones 


Saldo final 




Cantidad Zaragoza Vivienda 


47.734,74 


-10.144,90 


37.589,84 


Fines fundacionales 


Prestamo a corto plazo 

Coop.57,S.L. 


0,00 


80.000,00 


80.000,00 


Fines fundacionales 


TOTAL 


47.734,74 


69.855,10 


117.589,84 
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Con fecha 07/05/02, FUNDACION ELTRANVIA firmo un convenio de colaboracion con 
la SOGEDAD MUNICIPAL DE REHAB! LITACION URBANA Y PROMOCION DE LA 
EDIFICACION, S.L., cuyo objeto es "... instrumentar la colaboracion ya existente entre 
e! Ayuntamiento de Zaragoza y la Fundacion el Tranvfa para el proyecto social iniciado 
con la construction en la calle del Sol de cinco viviendas de protection oficial para 
jovenes en proceso de insertion laboral...". 

La SOCIEDAD MUNICIPAL DE REHABIUTACION URBANA Y PROMOCION DE LA 
EDIFICACION, S.L. contribuyo con recursos propios a la financiacion del aiudido 
proyecto con la aportacton a Fundacion el Tranvfa de la cantidad de 87.146,76 €, con 
fecha 05/07/01, con las siguientes condiciones de devolution: 

".... Una vez transcurridos los plazos de amortization del prestamo hipotecario 
concedido a la Fundacion." 

La disminucion realizada en el ejercicio 2011 es debido a una diferencia de vaioracion 
producida por la variation del tipo de interes medio de financiacion de la sociedad al 
cual estaba actuaiizado dicho pasivo. 

Debido a demora en e! cobro de algunos de los convenios firmados con el 
Ayuntamiento de Zaragoza, el Patronato decide solicitar a Coop.57, S.C.C.L. el anticipo 
de 80.000,00 € a cuenta del convenio del "Centro Municipal Tramaiena", cuyo importe 
total asciende a 128.410 €. E! fin del citado prestamo, firmado con fecha 29 de 
noviembre de 2011, es aplicarlo a los fines propios de la entidad. El vencimiento del 
mismo es el 29 de febrero de 2012 y el tipo de interes nominal pactado del 7,40% 
anual, que se liquidara conjuntamente con el capital. 
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1.6 Recursos totales empfeados en el egerciclo 



Proyecto 


Actividades propias 


CRC 


388.870,31 


EMPLEO 


328.401,00 


VIVIENDA 


56.535,40 


TRAMALENA 


129.106,61 


JUVENTUD 


188.332,23 


TRANSVERSAL 


25.291,70 


TOTAL 


1.116.537,25 



A continuation mostramos un cuadro en el que se comparan las previsiones estimadas 
en el Plan de Actuation de 2011, de ingresos de subvenciones y recursos propios, 
diferenciando las distintas areas de actuation; con !os ingresos que realmente se han 
obtenido a lo largo del ejercicio 2011: 



Recursos previstos a emplear 

Subvenciones y convenios con las Administraciones Publicas 
Prestaciones de servicios a las Administraciones Publicas 
Convenios con entidades privadas 
Recursos propios 



735.905,49 
132.463,00 
104.600,00 

88.416,00 



TOTAL 1.061.384,49 



Recursos realmente empleados 



Recursos propios 



Cuotas de usuarios 

Ingresos por arrendamientos 

ingresos por prestation de servicios 

Otros ingresos ftnancieros 

Ingresos excepcionales 



Subvenciones con Administraciones Publicas 
Convenios con entidades privadas 




234.239,02 

64.435,07 

21.075,30 

146.825,33 

649,65: 

1.253,67 

751.268,41 
131.580,56 



TOTAL 1.117.087,99 
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Como podemos observar en las tablas arriba indicadas, en el presupuesto de 2011 se 
estimaba un volumen de subvenciones, de convenios con entidades privadas y de 
prestacion de servicios iigeramente menor al que se ha obtenido y aunque lo 
ingresado por recursos propios ha-sido inferior a lo estimado, ia suma total de ingresos 
ha resultado un 5,25% superior a lo presupuestado. Esto ha permitido que el voiumen 
de actividades y por tanto de gasto haya sido superior en la practica. 

Los objetivos de la Fundacion se nan visto cumpiidos, de acuerdo a las previsiones 

estimadas. 



La Fundacion El Tranvia mantiene contactos con otras Fundaciones y Asociaciones asi 
como con diversas entidades para poder desarrollar sus proyectos, propiciar 
intercambios de experienclas en orden al aumento y mejor cobertura de los servicios y 

prestaciones. 



El Patronato de la Fundacion es ejercido por las siguientes personas: 

Presidenta: Da. Maria Nieves Boj Martinez. 
Vicepresidente: D. Javier Enguita Miranda. 
Vocal: D§. Ana Moreno Cebrian. 
Vocal: D. Felix Moreno Martinez. 



Los miembros del Patronato realizan las funciones de representation legal de la 
Fundacion Ei Tranvia, vefan por el cumplimiento de los fines funda00i^l|g|y^ 
administran los bienes y derechos que integran el patrimonio de \^fu#0^on/ L j\ 
manteniendo plenamente ei rendimiento y la utilidad de los mismos. ;j'g $:< ":i 



1!0 
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Las cuentas anuales se presentan habiendo observado la normativa legal en vigor a la 
fecha del cierre del ejercicio y que le es aplicable al caso, en cuanto a estructura, 
contenido, principios y criterios contables, con el fin de mostrar la imagen fiel del 
patrimonio, de la situation financlera y de los resultados de la empresa. 

El marco normativo es el establecido en: 

v La Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de Regimen fiscal de las entidades sin fines 
iucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 

* La Ley 50/2002 de 26 de diciembre, de Fundaciones., 

* Plan General de Contabilidad aprobado por el R.D. 1514/2007 y sus adaptaciones 
sectoriales. 

* Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y 
Auditorfa de Cuentas en desarrollo del Plan Genera! de Contabilidad y sus normas 
complementarias. 

* El resto de la normativa contable espanola que resulte de aplicacion. 

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables, habiendose 
aplicado las disposiciones iegales vigentes en materia contable con el objeto de 
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situation financiera y de los resultados de 

ia Entidad. 



No ha sido necesario, ni se ha crefdo conveniente por parte de la administration de la 
entidad, la aplicacion de principios contables facultativos distintos de los pbligatbrios.a 
que se refiere el art. 38 del codigo de comercio y la parte primera del plain general de 

contabilidad. ?■'■:■ ■ ■; ;..;:■' ■:■■ 
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c) Aspectos criticos de Sa valoracion v estimation de la incertidumbre 
En ia elaboration de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2011 se nan 

determinado estimaciones e hipotesis en funcion de la mejor information disponible a 
31 de diciembre de 2011 sobre los hechos analizados. Es posible que acontecimientos 
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarias (al alza o a la baja) en 
proximos ejercicios lo que se harfa de forma prospectiva, reconociendo los efectos del 
cambio de estimation en las correspondientes cuentas anuales futuras. 



No se ha modificado la estructura de! balance ni de la cuenta de perdidas y ganancias 
respecto al ejercicio anterior. 



No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una 

partida del Balance. 



En el presente ejercicio no se nan realizado cambios en criterios contables. 



No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a 
reformular las cuentas, los hechos conocidos con posterioridad al cierre, que pod nan 
aconsejar ajustes en las estimaciones en el cierre del ejercicio, han sido comentadas en 
sus apartados correspondientes. 
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Base de reparto 


Importe 2011 


importe/20lb 


Saido de la cuenta de perdidas y ganancias 


-22.065,31 


1321,18 


Total 


-22.065,31 


1.321,18 


Aplicacion 


Importe 2011 


Importe 2010 


A reservas voluntarias 




14.827,88 


A reservas por revalorization del pasivo financiero 


11.860,50 


-13.506,70 


A resultados negatives de ejercicios anteriores 


-33.925,81 




Total 


-22.065,31 


1.321,18 



* Valoracion del inmovilizado intangible 



Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicion y production y, 
posteriormente, se valoran a su coste menos, segun proceda, su correspond iente 
amortization acumulada y perdidas por deterioro que hayan experimentado. La 
entidad reconoce cualquier perdida que haya podido producirse en el valor registrado 
de estos activos con origen en su deterioro. Los crlterios para el reconocimlento de las 
perdidas por deterioro y, si es necesario de las recuperaciones de les perdidas por 
deterioro registradas en ejercicios anteriores son similares a los aplicados por los 
activos materlales. 

* Concesiones administrativas 



Se ha incluido en el balance esta partida, ya que cumple los requisitos especificadgs en 



\RftU< 



las normas de registro y de valoracion. Una vez realizadas las cor#|>r6"badohes -\s 
oportunas, no se ha reaiizado ninguna correction valorativa por d|Jerid£oj$j1.(|as ^%% 

concesiones administrativas. 
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* Correcciones de valor por deterioro v reversion 

No se han producido correcciones de valor en los elementos del inmovilizado 
intangible. 



No hay bienes integrantes del Patrimonio Historico. 



* Valoracion inicial 

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran por su coste, ya sea 
este el precio de adquisicion o el coste de production. 

* Amortization 

La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan preparados para el 
uso para el que fueron proyectados. La amortizacion se calcula aplicando e! metodo 
lineal, sobre el coste de adquisicion de los activos menos su valor residual; 
entendiendo que los terrenos sobre los cuales se asientan los edificios y otras 
construcciones tienen una vida util indefinida y que, por lo tanto, no se amortizan. 

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se 
realizan con contrapartida en la- cuenta de perdidas y ganancias y, basicamente, 
equivalen a los porcentajes de amortizacion determinados en funcion de los anos de 

vida util estimada, que como termino medio, de los diferentes elementos es: 



MI1S1 1 


ANOS VIDA Dm 


Construcciones 


50 


Instalaciones tecnicas y maquinaria 


10-12,5 


Svlobtliario 


5-10 A> : 


Equiposinformaticos 


4-10 
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Cuando se producen correcciones valorativas por deterioro, se ajustan las 
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en 
cuenta el nuevo valor contable. Se procede de la misma forma en caso de reversion de 

las mismas. 

* Correcciones de valor por deterioro y reversion 

No se han producido correcciones de valor en los elementos del inmovilizado material. 
Durante el ejercicio, no se han producido reversiones en las correcciones valorativas 
por deterioro ya que las circunstancias que las motivaron permanecen intactas. 



* Valoracion inicial 

Los terrenos y construcciones que la entidad destina a la obtencion de ingresos por 
alquileres o los que posee con la intencion de obtener plusvalfas a traves de su venta, 
se incluyen en el epfgrafe de "Inverslones inmobiliarias", Estos bienes, se han valorado 
por el precio de adquisicion o coste de produccion. 

Forman parte del inmovilizado material, los costes financieros correspondientes a la 
financiacion de los proyectos de instalaciones tecnicas cuyo perfodo de construccion 
hasta su puesta en funcionamiento es superior al ano. 

Los costes de renovacion, ampliacion o mejora son incorporados en el activo como 
mayor valor de! bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, 
productividad o prolongation de su vida util. 



Los gastos periodicos de mantenimiento, conservacion y reparacion se imputan a 
resultados, siguiendo el principio de devengo, como coste del ejercicjp\e'h A §Qe^|e >t 
incurren. //$ ty'-^b "*S 




<^J^ 
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^ Amortizacion 

La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan preparados para el 
uso para el que fueron proyectados. La amortizacion se calcula aplicando el metodo 
lineal, sobre el coste de adquisicion de los activos menos su valor residual; 
entendiendo que los terrenos sobre los cuales se asientan los edificios y otras 
construcciones tienen una vida util indefimda y que, por lo tanto, no se amortizan. 

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se 
realizan con contrapartida en !a cuenta de perdidas y ganancias y, basicamente, 
equivalen a los porcentajes de amortizacion determinados en funcion de los anos de 
vida util estimada, que como termino medio, de los diferentes elementos es: 



CONCEPTO 



Construcciones 



AROS VEDA UTIL : 



50 



Cuando se producen correcciones valorativas por deterioro, se ajustan las 
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmoviltzado deteriorado, teniendo en 
cuenta el nuevo valor contable. Se procede de ia misma forma en caso de reversion de 
las mismas. 

* Correcciones de valor por deterioro v reversion 

No se han producido correcciones de vaior en los elementos de inversiones 
inmobiiiarias. Durante el ejercicio, no se han producido reversiones en las correcciones 
valorativas por deterioro ya que las circunstancias que las motivaron permanecen 
intactas. 



Durante el ejercicio no ha habido arrendamientos financieros ni operations arialqgas; 
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No se han producido permutas a lo largo del ejercicio 



Gasification v valoracion de los activos v pasivos financieros 

* Prestamos v partidas a cobrar 

En esta categorfa se han incluido los activos que se han originado en la venta de bienes 
y prestaciones de servicios por operaciones de trafico de la empresa. Tambien se han 
incluido aquellos activos financieros que no se han originado en las operaciones de 
trafico de ia entidad y que no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, 
presentan unos cobros de cantidad determinada o determinable. 

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es otra cosa 
que el precio de la transaction, es decir, el valor razonable de la contraprestacion mas 
todos los costes que le han sido directamente atribuibfes. 

Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amortizado, imputando en 
la cuenta de perdidas y ganancias los intereses devengados, aplicando el metodo del 
in teres efectivo. 

Por coste amortizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo 
financiero menos los reembolsos del principal y corregido (en mas o menos, segun sea 
el caso) por la parte imputada sistematicamente a resultados de la diferencia entre e! 
coste inicial y el correspondiente valor de reembolso al vencimiento. En e! caso de los 
activos financieros, el coste amortizado incluye, ademas las correcciones a su valor 
motivadas por el deterioro que hayan experimentado. 

El tipo de interes efectivo es el tipo de actualization que iguaia exactament^Najorde^ 

un instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo queridos poHqdos 
los conceptos a lo largo de su vida. 

»'V-i - ■'■ • ■■ iNi 5 - 1 -'^ &4V7 

('" 
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Los depositos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado por hacer frente a 

los compromisos contractuales. 

* Debitos v partidas a pagar 

En esta categorfa se han incluido los pasivos financieros que se han originado en la 
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la entidad y aquellos que 
no siendo instrumentos derivados, no tienen un origen comercial. 

Inicialmente, estos pasivos financieros se han registrado por su valor razonable que es 
el precio de la transaccion mas todos aquellos costes que han sido directamente 
atribuibles. 

Posteriormente, se hah vaforado por su coste amortizado. Los intereses devengados se 
han contabilizado en la cuenta de perdidas y ganancias, aplicando el metodo de interes 
efectivo. 

Los debitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un aho y que 
no tienen un tipo de interes contractual, asi como los desembolsos exigidos por 
terceros sobre participaciones, el pago de las cuales se espera que sea en el corto 
plazo, se han valorado por su valor nominal. 



Los prestamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el 
importe recibido, neto de costes di rectos de emision. Los gastos financieros y los 
costes directos de emision, se contabilizan segun e! criterio del devengo en la cuenta 
de resultados utilizando el metodo del interes efectivo y se afiaden al importe en libros 
del instrumento en la medida que no se liquidan en el periodo que se devengan. 



/■■■' c* 



Los prestamos se clasifican como corrientes salvo que la entidad ten|afei;8e ; recho % 
incondicional para aplazar la cancelation del pasivo durante, al menos, fasidoce meses 



siguientes a la fecha del balance. 
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Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registrar) por su 
valor nominal. 

Deterioro de valor activos financieros 

Durante el ejercicio, los activos financieros no han sufrido correcciones valorativas por 

deterioro. 

Baia de activos v pasivos financieros 

Durante ei presente ejercicio, la empresa no ha experimentado bajas en sus activos 

financieros. 

Inversiones en empresas del grupo, multigrupo v asociadas 

No se han realizado inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas. - 



Noaplicabie. 



No se han producido operaciones en moneda extranjera. 



No se ha procedido a la contabiiizacion del impuesto sobre beneficios en el ejercicio, 

debido al regimen fiscal al que esta sometida ia entidad. 



* Criterios de contabiiizacion de ingresos v gastos 

Los ingresos se asignan ai proyecto al que pertenecen. Si estos no sprppara un 
proyecto especifico, a I area al que pertenecen y, en caso de que haganrlfer^ncia a 
todas las areas, directamente al programa. \ ^ ' >s 




K:f\ 
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Los gastos especificos de un proyecto se asignan directamente a I proyecto. Los gastos 
que afectan a varios proyectos, como son los locales, mantenimientos, suministros, 
algunos materiales, etc., al area a la que pertenecen y en caso de que hagan referenda 
a todas las areas, directamente al programa. 

Se I leva n a proyecto GENERAL todos los gastos de gestion y administration de todos 
los proyectos: persona! directivo y administrativo, gastos de locales donde se ubica 
dicho personal, materiales utilizados por estos, asf como todos los gastos generales 
que repercuten en toda la entidad. Cuando en el cierre del ejercicio se realiza la cuenta 
de perdldas y ganancias analftica, estos se dlstribuyen en proportion a los ingresos que 
genera cada uno de los programas, 

** Prestaciones de servicios 

Los ingresos por prestation de servicios se reconocen cuando el resultado de la 
transaction pueda ser estimado con fiabilidad, considerando para ello el porcentaje de 

realization del servicio en la fecha de cierre del ejercicio. 

En consecuencia solo se contabilizaran los ingresos procedentes de prestacion de 
servicios cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones: 

a) El importe de los ingresos puede valorarse con fiabilidad. 

b) Es probable que la empresa reciba los beneficios o rendimientos economicos 
derivados de la transaccion. 

c) El grado de realizacion de la transaccion, en la fecha de cierre del ejercicio, puede 

ser valorado con fiabilidad. 

d) Los costes ya incurridos en la prestacion, asf como los que quedah'-por in|LJr|ir 
hasta completarla, pueden ser valorados con fiabilidad. |jo : -^vgv 
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La empresa revisara y, si es necesario, modificara ias estimaciones del ingreso por 
recibir, a medida que el servicio se va prestando. La necesidad de tales revisiones no 
indica, necesariamente, que el desenlace o resultado de la operation de prestation de 

servicios no pueda ser estimado con flabilidad. 



La entidad reconoce como provisiones los pasivos que, cumpliendo ia definition y los 
criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en el Marco Conceptual de 
la Contabilidad, resulten indeterminados respecto a su importe o a la fecha en que se 
cancelaran. Las provisiones pueden venir determinadas por una disposition legal, 
contractual o por una obligation implfcita o tacita. 



Los gastos de personal incluyen todos los sueldos y las obligaciones de orden social 
obligators o voluntarias devengadas en cada momento, reconociendo las 
obligaciones por pagas extras, vacaciones o sueldos variables y sus gastos asociados. 



Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos 
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de perdidas y 
ganancias como ingresos sobre una base sistematica y rational de forma 
correlacionada con los gastos derivados del gasto o inversion objeto de la subvention. 



Los criterios que se han empleado en las transacciones entre partes vinculadas, han 
sido la valoracion de dichas operaciones a precio de mercado. ^SSn%% 




%o 
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Cuadro de movimientos de! ejercicio 2011 





: { ; ; -;}y2m:;;[:;i ■::.-. 


'■, :.. 206.: . : .■■ \ 


Denomination del bien^ ^;v 


-"1 .-" - : C b n c "es s o nes ; x - 


""■■- Apfica ciones " •■ 




; administrativas 


~~y Inform a tic as /■; 


.gqsMeII WZMWsM 







Saldo inicial 


74.828,47 


2.132,08 


Adquisiciones 




3.186,00 


Saldo final 


74.828,47 


5.318,08 




AMORT1ZACIONES $hS& 


Saldo inicial 


3.941,53 


881,84 


Entradas 


1.122,43 


1.293,75 


Saldo final 


5.063,96 


2,175,59 




VALOR NETO %£B 


Total 


69.764,51 


3.142,49| 




Coeficientes de amortizacion 
utilizados 


1,50% 


33,33% -20% 


Metodos de amortizacion 


Lineal 


Lineal 



Cuadro de movimientos del ejercicio 2010 





;;.;>,.: '202, : ■■[/;.%■ 


•/-:/" ?p6,-'->':. -;- 


- D e n o mi n a ci 6 n d e 1 bi e n "--.. "-".- 


[:'_: -Co nee si ones - : ... 


•-■;: ; Aplicaciones 




■■.'. administrativas 


: ; -Informatlcas . 





COSTE 






Saldo inicial 


74.828,47 


1.392,00 


Adquisiciones 




740,08 


Saldo final 


74.828,47 


2.132,08 








AMORTIZACIONES 


Saldo inicial 


2.819,10 


230,09 


Entradas 


1.122,43 


651,75 


Saldo final 


3.941,53 


881,84 








VALOR NETO ' ' \ W&M, 




70.886,94 


1.250,24 ' 


//C 


Coeficientes de amortizacion 
utilizados 


1,50% 


33,33% 


Metodos de amortizacion 


Lineal 


Lineal y, 
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Cuadro de movimientos del ejercicio 2011 



, :., : / . VDeno mi n aci on d el b i e n - . - - - - ; - / 


.- :215; - 

- - ,Otras ; -\ ; : 
insfalaciones 


" 216. . 
Mobiliarib;; 


: -"- -:- Equipos..- ;; 
. . . .procesos" ;y 
fitUcfrmacion 


219/ _::; 
• ; ; -;.'; : Otro ; ". ; ' ::'-; 
inmovilizadb 

-materia! ----- 




loslif . 




Saldo inicial 


58.593,16 


22.168,56 


22.350,12 


4.455,08 


Adquisiciones 


0,00 


1.427,28 


1.787,70 






58.593,16 


23.595,84 


24.137,82 


4.455,08 




MSrIzIciomes 




Saido inicial 


12.661,81 


11.776,72 


9.194,51 


2.095,37 


Entradas 


14.644,51 


1.881,83 


5.312,98 


549,15 


Saldo final 


27.306,32 


13.658,55 


14.507,49 


2.644,52 




tflLltiflJETO 






31.286,84 


9.937,29 


9.630,33 


1.810,56 








Coeficientes de amortizadon utilizados 


1 10-36,6% 


8-20% 


25% 


10-20% 


Metodos de amortizadon 


1 Lineal 


Lineal 


Lineai 


Lineal 



Cuadro de movimientos del ejercicio 2010 



... p e no m i na c i 6 n ; del Bi e n : . _ . : ;; . 


; ; ./v215.;:-:; : 

/^ : Otras;-';/ 
..insta lactones. 


-■':;.'; 2 16. - /: 
. /Mobiliario : : - 


.. ' 217. / 

Equipos procesqs 

! - informacion / 


:219; ;. 

Qtro 
jnmovilizado 

: --". : "materia L:- / 




COSTE 


Satdo inicial 


23.917,02 


15.038,36 


26.229,40 


3.260,13 


Adquisiciones 


34.676,14 


7.245,24 


8.351,12 


1.194,95 


Bajas 




-115,04 


-12.230,40 






58.593,16 


22.168,56 


22.350,12 


4.455,08 










&m'6rtiz aci ones 


Saldo inicial 


4.077,09 


10.481,35 


15.120,71 


1.541,91 


Entradas 


8.584,72 


1.358,04 


4.081,77 


553,46 


Salidas 




-62,67 


-10.007,97 




Saldo final 


12.661,81 


11.776,72 


9.194,51 


2.095,37 


s^-.^r-.r*?. 


VALGRlNl^G • • ' .,.-.. , - % 




45.931,35 


10.391,84 


13.155,61 


/',:/"' 2.359,71 




Coeficientes de amortizacion utilizados 


10-20% 


8-20% 


25% 


;■ ■■■■■■■' 10.^20 %' 


Metodos de amortizacion Linea 1 


Linea! 


Lineal 


''■;■<■ ...... Lineal "' 
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Cuadro de movimientos del ejercicio 2011 



Denominacibn de! bien 


221. 
Ihversiones en 

constmcciones 




iislE ' -' • ./-^HM 


Saldo inicial 


284.856,27 


Saldo final 


284.856,27 


i 


llliitiiiiiONEs ill 


Saldo inicial 


39.911,97 


Entradas 


5.697,12 


Saldo final 


45.609,09 




VALOR METO 




239.247,18 






Coeficientes de amortization utilizados 


2% 


Metodos de amortization 


Lineal 



Cuadro de movimientos del ejercicio 2010 



- / "' \ \ D enorni nati 6 h tie! ; bi e n ,"--; : : : 


. 221. - . 
Inversibnes en 

-- : :co : ns'trucciones :- 




IfSJTE 


Saldo inicial 


284.856,27 


Saldo final 284.856,27 




HbRTIZAClONES 


Saldo inicial 


34.214,85 


Entradas 


5.697,12 


Saldo final 


39.911,97 




MbRMETQ 




244.944,30 






Coeficientes de araortizacion utilizados 


2% 


Metodos de amortizacion 


Lineal 
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Se detailan a continuation una description de las inversiones inmobiliarias: 



liEl EIMTOS I IWE RSI.piM ES I IN M OBI L! ARIAS \ 



ED1FICIOCALLESOL 



DESCRIPCION 



EDIFICIO CALIFiCADOV.P.O. 



Corresponde a obras que se han llevado a cabo sobre el suelo propiedad del 
Ayuntamiento, que lo ha cedido en uso durante 75 anos. Las caracterfsticas del 
inmueble son las siguientes: 

* Edificio calificado de V.P.O. 

* Planta baja 137,30 m2 construldos: 35,32 m2 de local, vivienda de 49,76 m2 y el 
resto destinado a servicios comunes del inmueble. 

* Primera planta alzada de 140,27 m2 construidos, destinada a dos viviendas, una de 
62,38 m2 utiles y la otra de 41,98 m2 utiles, ademas de los servicios comunes de hueco 
de escalera y ascensor. 

* Segunda planta alzada de 140,27 m2 construidos, destinada a dos viviendas, una de 
62,38 m2 utiles y la otra de 41,98 m2 utiles, ademas de los servicios comunes de hueco 
de escalera y ascensor. 

^Tercera planta alzada o de cubierta, de 58,65 m2 construidos, destinada 
integramente a servicios comunes del edificio, lavandena y terraza. 

Para la construction del inmueble, se pidio un prestamo hipotecario y tambien se 
concedio por parte de la S.M.R.V. (Zaragoza Vivienda) un prestamo a largo plazo, que 
se devoivera a la finalizacion del prestamo hipotecario. 



El detalle de ingresos y gastos provenientes de las inversiones inmobiliarias es el 

siguiente: 
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GASTOS 



3. Gastos de personal 



640. Sueldos, saiarios y asimilados 

641. indemnizaciones 

642. Segur.Social a cargo empresa 

643. Sueldos y salaries externos 
649. Otros gastos sociales 



4. Otros gastos de la explotacion 



621. Arrendamientos y canones 

622. Reparaciones y conservacion 

623. Servicios de profes.independ 

625. Primas de Seguros 

626. Servicios bancar. Y simil. 

627. Public.propag. Y reiac. public 

628. Suministros 

629. Otros servicios 
631. Tributos 

650. Pdas.creditos co mere. inco bra bles 
678. Gastos excepcionales 
694. Perdidas por deterioro ctos. 
794. Reversion deter.ctos.op.comerc 



5. Dotaciones para arnortizac.inrnoviliz. 



680. Amortizacinmovil. Intangible 

681. Amortizacinmovil. Material 

682. Amorttzac. Invers. Inmobiliarias 



7. Gastos financieros 



IGISTOS TOTALES : 



2010 



11.394,07 



8.696,29 

0,00 

2.571,85 

0,00 
125,93 



7.308,50 



303,99 

2.733,24 

667,91 

542,23 

97,73 

49,69 

1.737,96 

223,99 

951,75 

0,00 

0,01 

0,00 

0,00 



7.429,51 



1.139,74 
592,65 

5.697,12 



3.608,50 



29.740,58 




2011 



14.863,39 



11.307,41 

0,00 

3.451,82 

0,00 
104,16 



11.008,62 



47,40 

4.280,47 

849,95 

561,29 

117,99 

63,49 

1.484,88 

112,75 

969,87 

2.520,52 

0,00 

0,00 

0,00 



7. 



1.159,92 

609,82 

5.697,12 



5.410,16 



33.749,03 





2010 


2011 


INGRESOS 






5. Otros ingresos de explotacion 


40.439,87 


26.894,93 


720. Cuotas de usuarios 


0,00 


0,00 


726. Donaciones 


52,06 


34,37 


740. Subvenciones, donaciones y legados 


19.122,10 


9.888,93 


752. Ingresos por arrendamientos 


21.075,30 


16.530,67 


759. ingresos por servicios diversos 


143,64 


12,89 


778. ingresos excepcionales 


46,77 


428,08 


7. imputacion de subvenciones de inmovil.no financ. 


1.192,26 


1.189,46 


746. Subvenc.donac. Y legados transfer 


1.192,26 


1.189,46 


10. ingresos financieros 


24,61 


i;4i>&£6 




41.656,74 


ssisi 
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. , — 






_- . — 




.' ' ■■""■ — ~ — """" 


\ - . . Categorias. 


instrumemosrinancierosa mrtjo pidzu 

Instrumentos de vdores creditos Derivados 

representatives de\ --.- 
patrimonio ■ ^^ . Otros 


Ej. 2011 


Ej. 2010 


EJ.-2011 


Ej. 2010 


Ej. 2011 


Ej. 2010 = 


Prestamos y partidas a cobra r 










7.346,73 


7.850,10 


Total 


0,00 


0,00 


0,00 


0,00 


7.346,73 


7.850,10 



Concepto 



Fianzas constituidas a L/pzo. porsuministrosy alquileres locales 



Depositos constituidos a L/Pzo. Coop.57 



Depositos constituidos a L/Pzo. Por alquileres cl. Sol 
Total 



r20il 



4.620,28 



901,52 



1.824,93 



7.346,73 



-2010: 



4.500,28 



901,52 



2.448,30 



7.850,10 



Categorias 


Instrumentos financiers a corto plazo 


Instrumentos de 
patrimonio 


Va lores 
representatives de 

deuda 


Creditos Derivados 
Otros 


Ej. 2011 


Ej.2010 


Ej. 2011 


Ej.2010 


Ej. 2011 


Ej.2010 


Prestamos y partidas a cobrar 










501.051,46 


289.808,70 


Total 


0,00 


0,00 


0,00 


0,00 


501.051,46 


289.808,70 



Traspasos o reciasificaciones entre las diferentes categorias 

Traspasos o reclasificaciones a inversiones mantenidas hasta vencimiento 

No se han realizado traspasos o reclasificaciones de activos financieros a inversiones 

mantenidas hasta el vencimiento. 



Traspasos o reclasificaciones a inversion patrimonio empresas grupo, multigrupo y 

asociadas y ?' ^>' ; . ■■■■ ? 0,-f 

No se han realizado traspasos o reclasificaciones de activos financieros ainyersjonesj 



de patrimonio en empresas de grupo, multigrupo o asociadas. 



26 







MEMORIAABREVIADAFUNDACIONELTRANVIA j 2011 

Traspasos a activos financieros disponibles para la venta 

No se han reaiizado traspasos o reclasificaciones de activos financieros a activos 

disponibles para ia venta. 



Valores representatives de deuda 

No se han registrado correcciones por deterioro por el riesgo de credito en los valores 

representatives de deuda. 

Creditos, derivados v otros 

Se detalian a continuation las correcciones por deterioro por riesgo de credito que han 

afectado a los creditos, derivados y otros: 





2011 


2010 


CREDITOS, DERIVADOS Y OTROS 


CORTO PLAZO 


CORTO PLAZO 


SALDO INICIAL 


41,80 


0,00 


(+) Aumento por correc. valorativa por deterioro 


274,00 


41,80 


SALDO FINAL 


315,80 


41,80 



Determination del valor razonabie 

Los activos financieros se han valorado segun su valor razonabie. Para determinar este 

valor se han llevado a termino modelos y tecnicas de valoracion. 



Variaciones de valor registradas en la cuenta de perdidas v ganancias 

Durante el ejercicio, no se han producido variaciones en el valor de lo|^p^|^ 

financieros valorados a valor razonabie. //# 0-~^ 
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A continuation se detalla la information relativa a empresas asociadas: 



NOMBRE 


TRANVIASER,S.L. 


Domicilio 


C/ Gascon y Marin, n s 5 


Forma jurfdJca 


Sociedad Limitada 


CNAE 


Reinsertion social 


Part, directa % Capita! 


39,92% 


Capital social 


• 3.011,07 


Reservas 


33.651,14 


Remanente 


6.487,04 


Resultado del ejercicio 


4.110,86 


Valor en libros de la participation 


1.202,02 



Las operaciones efectuadas durante e! ejercicio con TRANVIASER S.L se detallan en la 
nota 15 de la memoria. 

No se nan registrado correcciones valorativas por deterioro en las diferentes 
participaciones. 

6.5 Aplicacion del codigo de conducta. 



No se ha incumpiido el Codigo de Conducta aprobado por ei Patronato para la 
realization de sus inversiones financieras en el ejercicio, en cumplimiento del Acuerdo 
de 20 de noviembre de 2003, de! Consejo de la Comision National del Mercado de 
Valores (B.O.E. de 8 de enero de 2004), puesto que las cantidades que aparecen como 
inversiones financieras no responden a valores mobiiiarios con los que se pretenda 
obtener beneficio a corto plazo por sus variaciones en precio. 




V^>^ 




tig ^ ; f% t\ 
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Categories 



Debitos y partidas a pagan 



jnstruhrentbs financierps a largo plazo 



Deudas con entidades 

de credito . . J. J 



;ej;20H' 



100.844,20 



100.844,20 



Ej. 2010; 



106.058,96 



106.058,96 



Obligaciones y otros 

■va lores negociilllil 



$££0141 



0,00 



Ej. 2010; 



0,00 



Derivados y otros 



:Ej.2011i 



39.232,56 



39.232,56 



|Ej;!2010i 



50.363,34 



50.363,34 



Categorias 


Instrumentosfina'ncierosacortopiazo 


Deudas con entidades 

; de credito 


Obligaciones y otros . 
va lores negociables 


Derivados y otros 


Ej. 2011 


! Ej. 2010 


Ej. 2011 


Ej. 2010 


Ej. 2011 


Ej. 2010 


Debitos y partidas a pagar 


73.121,18 


12.582,86 






410.987,37 


356.503,29 


lotail 


73.121,18 


12.582,86 


0,00 


0,00 


410.987,37 


356.503,29 



A continuation se detalla el importe de las subvenciones de explotacion recibidas en 
ejercicios anteriores cuyo periodo de aplicacion continua en 2011, asi como aqueilas 
recibidas en el ejercicio y cuyo periodo de aplicacion excede del mismo, las cantidades 
traspasadas a resuitados en 2011 y el saldo pendiente de traspaso a resuitados para 
ejercicios siguientes que implicaran, por tanto, gastos pendientes de ejecutar: 



Denomination de la cuenta 


Saldo initial 


Entraclas 


Salidas 


Traspasos a 
resuitados 


Saldo Final 


552. Deudas transformables en 
subvenciones 


271.505,03 


889.438,04 


-43.432,03 


-867.821,31 


249.689,73 




271.505,03 


889.438,04 


-43.432,03 


-867.821,31 


249.689,73 
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A continuacion se detalla ei vencimiento de los pasivos financieros: 





Vencimientos en aiios 




2012 


2013 


2014 


2015 


2016 


2017 y SS 


TOTAL 


Deudas 


408.898,31 


7.055,86 


5.616,91 


5.826,17 


6.041,13 


115.536,69 


548.975,07 


Deudas con entidades de credito 


73.121,18 


5.413,14 


5.616,91 


5.826,17 


6.041,13 


77.946,85 


173.965,38 


Otros pasivos financieros 


80.000,00 


1.642,72 








37.589,84 


119.232,56 


Deudas transformables en subvenciones 


249.689,73 












249.689,73 


Proveed.inmovilizadoa c/pzo 


6.087,40 












6.087,40 


Acreed.comerc.y otras cuentas a pagar 


75.210,24 


0,00 


0,00 


0,00 


0,00 


0,00 


75.210,24 


Acreedoresvarios 


71.558,63 












71.558,63 


Personal 


3.651,61 












3.651,61 


TOTAL 


484.103,55 


7.055,86 


5.616,91 


5.826,17 


6.041,13 


115.536,69 


624.185,31 



Existen deudas con garantia real, que se detallan a continuacion: 



CONCEPTO 


IMPORTE 


GARANTIA 


TIPODE GARANTIA 


PRESTAMOIBERCAJA 


106.058,96 


REAL 


H1POTECARIA 



La empresa no mantiene ninguna linea de descuento. 



La empresa mantiene polizas de credito segun ei detaile que a continuacion se resefia: 



ENTIDAD 


UMITE 


IMPORTE 
UTILIZADG 


IM PORTE 
DISPONIBLE 


POLIZADE CREDITO CA1 


100.000,00 


529,74 


99.470,26 


POLIZA DE CREDITO IBERCAJA 


70.000,00 


65.882,03 


4.117,97 



io existen impagos de principal o intereses durante ei ejercicio. 
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No existen desembolsos pendientes de la dotacion fundacional, ni aportaciones no 
dinerarias. Tampoco hay ninguna restriccion a !a libre disponibilidad de las reservas. 

Cuadro de movimientos del ejercicio 



Dsnominacian de la cuenta 


Saldo inicial i 


Entradas 


Salidas 


Saldo final 


100. Dotacion fundacionai 


-6.010,12 






-6.010,12 


113. Reservas voiuntarias 


-220.296,10 


-14.827,88 


13.506,70 


-221.617,28 


120. Remanente 


-1.321,18 




1.321,18 


0,00 


129. Excedente del ejercicio 




22.065,31 




22.065,31 


Total 


-227.627,40 


7.237,43 


14.827,88 


-205.562,09 



Durante el ejercicio, no ha habido usuarios y otros deudores de la actividad propia. 



* El CIF de la entidad es G50654433. 

* El Regimen fiscal al que esta acogida la Fundacion es el Tftuio II de la Ley 49/2002, 
para entidades sin fines lucrativos, o Real Decreto Legisiativo 4/2004, para entidades 

parcialmente exentas. 



* La conciliation entre el resultado contable del ejercicio y la base imponible- del 

Impuesto sobre Soctedades es ia siguiente: ■;■■■■■'; ■■ M 
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Eiercicio 2011 





-22.065,31 




Aumentos 


Disminuciones 




Impuesto sobre Sociedades. 








Diferencias permanentes: 










22.065,31 










Diferencias temporales: 




- Con origen en el ejercicio 








- Con origen en ejercicios anteriores 








Compensation de bases imponibles 
negativas de ejercicios 






BASE IMPONiBLE (RESULTADO FISCAL) 




0,00 



Eiercicio 2010 





1.321,18 




Aumentos 


Disminuciones 




Impuesto sobre Sociedades.. 








Diferencias permanentes: 










-1.321,18 












Diferencias temporales: 












- Con origen en ejercicios anteriores 








Compensacion de bases imponibles 
negativas de ejercicios 






BASE IMPONiBLE (RESULTADO FISCAL) 




! 0,00 



No hay ninguna circunstancia de caracter significativo en relation con otro^Jributos, yfy\ 
los ejercicios pendientes de comprobacion son todos aqueilos que estan pQjpresCfjtcSs^ 
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Durante el ejercicio, no se han producido movimientos en la partida 
aprovisionamientos de la cuenta de perdidas y ganancias. 



La partida de cargas sociales que se refieja en la cuenta de perdidas y ganancias queda 
desgiosada del. siguiente modo: 



gBBlEPTO 


IM PORTE 2011 


IMPORTS 2010 


Cargas sociales 


190.179,62 


183.022,38 


a) Seguridad Social a cargo de la empresa 


186.070,10 


177.701,23 


b) Aportacionesy dotaciones para pensiones 






c) Otras cargas sociales 


4.109,52 


5.321,15 



En la cuenta 643 se contabiiizan ei importe facturado por terceros (monitores, 
docentes y empresas externas) que no estan contratadas directamente por la entidad. 



A continuation se desglosa la partida "Otros gastos de explotacion", del modelo de la 

cuenta de perdidas y ganancias: 



CONCEPTO 


IMPORTS 2011 


IMPORTS 2010 


Otros gastos de explotacion 


181.210,99 


175.116,94 


a) Perdidas y deterioro operaciones comerciales 


3.582,44 


' 1.330,72 


c) Resto de gastos de explotacion 


177.628,55 


,", 173.73.6,22 
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No se han realizado ventas de bienes y prestacion de servicios producidos por permuta 

de bienes no monetarios y servicios. 



No se han producido resuitados fuera de ia actividad normal de la empresa. 



No existen ayudas entregadas por la fundacion en este ejercicio ni en el precedente. 



Durante el ejercicio los miembros del Patronato no han incurrido en gastos, ni hay bienes que 
formen parte del Patrimonio de la Fundacion no adscritos a los fines fundacionales. 



Los siguientes ingresos, que estan incluidos en el apartado de subvenciones, se han 
firmado como convenios de colaboracion con las distintas entidades. A continuacion 
mostraremos un cuadro resumen y un detalle explicativo de las actividades a las que 
se destinan: 



ENT1DAD 


PROYECTO 


I M PORTE 


AYUNTAMIENTO 


Actuaciones centra recursos comuni 


136.796,00 


AYUNTAMIENTO 


Tramalena. Casa de la mujer 


128.410,00 


AYUNTAMIENTO 


Mantenimiento y apertura 


16.200,00 


FUNDACION SANTA MARIA 


!nfancia2011 


4.000,00 


OBRA SOCIAL LA CAIXA 


Convenio Caixa Proinfancia 


73.378,92 


OBRA SOCIAL LA CAiXA 


IN CORPORA 2011/2012 


40.000,00 


OBRA SOCIAL CA1 


Equipamiento aula informatica 


8.000,00 


TOTAL 


406.784,92 
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Descripcion de los convenios de colaboracion 



AYUNTAMIENTO ACCIOfM SOCIAL, actuaciones Centro de Recursos Comunitarios 

Fecha firma convenio: 13/05/2011 

Periodo ejecucion: 01/01/2011 a 31/12/2011 

Objeto del convenio: "Coordinar y promover acciones conjuntas tendentes a la 

prevention de probiematicas sociales mediante el desarrollo y uso complementario de 

los Servicios Sociales." 

Descripcion del proyecto: "EI programa de desarrollo comunitario que tiene por 
objetivo promover la transformation social de! barrio de Las Fuentes, desde la 
diversidad cultural, la solidaridad y la participation, a traves de la potentiation de las 
capacidades individuaies, grupafes y colectivas. Se estructura en torno a dos areas de 
trabajo diferenciadas pero interreiacionadas entre sf que son: 

l.Area Mujer- education y comumdad 

2. Area de inmigrantes 

3. Area Infancia" 

Financiacion: la cuantia total del convenio asciende a 136.796 €, de los cuales 45.102 € 

se destinaran a! area de infancia. 

Localization del proyecto: Zaragoza, Barrio Las Fuentes. 



AYUNTAMIENTO ACCION SOCIAL, Centro Municipal TRAMALENA 



Fecha firma convenio: 23/09/2011 

Periodo ejecucion: 01/01/2011 a 31/12/2011 

Objeto del convenio: "Asegurar el funcionamiento y consolidation del Espacio 

Mujeres "Tramalena", ubicado en la calle Doctor Palomar, 4, de Zaragoza, durante el 

ano 2011, de acuerdo a los objetivos, acciones y servicios que se senalan ....". 

Description del proyecto: Los objetivos generates del centro "Espacio Mujeres 

Tramalena" son: 

l.Potentiar, desde un enfoque feminista, el desarrollo personal y social de las 

mujeres que participan en el Espacio Mujeres Tramalena. 
2. Promover la igualdad de oportunidades, asi como la convivencia y relation entre 

diferentes culturas y etnias. 
3,Valorar y potenciar el papel de las mujeres en el desarrollo comunitario. 

Las destinatarias directas de las actuaciones ilevadas a cabo desde e! "Espacio Mujeres 
Tramalena" seran las mujeres que residen en la ciudad de Zaragpz^y^ 
preferentemente, las vecinas del barrio de la Magdalena. f fg. " A ^~ t 

Financiacion: la cuantia total del convenio asciende a 128.410 €. /?£ %Aq 
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AYUNTAMIENTO - OFIC1NA MUNICIPAL DE APOYO AL CIUDADANO - 
MANTENIMIENTO Y APERTURA 

Fecha firrna convenio: 27/09/2011 

Periodo ejecucion: 01/01/2011 a 31/12/2011 

Objeto del Convenio: Estabiecer ia colaboracidn entre el Excmo. Ayuntamiento de 

Zaragoza y !a Fundacion El Tranvfa para la realization del Proyecto "Mantenimiento y 

apertura del Centro de Recursos Comunitarios El Tranvfa", ioca! cedido por el 

Ayuntamiento de Zaragoza, para conseguir los siguientes objetivos: 

Informar y orientar a ia ciudadanfa sobre !os recursos y actividades de interes 

existentes, tanto en el barrio de Las Fuentes como en la ciudad, con la finalidad de 

fomentar la autonomfa personal y la participation en la comunidad. 

Cubrir ias necesidades derivadas del mantenimiento del Centro de Recursos 

Comunitarios El Tranvfa. 

Atender la necesidad de apertura y cierre de los espacios. 

Financiacion: 16.200 € 



Fecha firma convenio: 18/04/2011 

Periodo ejecucion: 01/04/2010 a 31/12/2011 

Objeto del Convenio: Desarrolio del proyecto "Intervention con menores" promovido 

por ia entidad y destinado a actividades educativas. 

Financiacion: 4.000 € 



Fecha firma convenio: 26/06/2011 

Periodo ejecucion: 26/06/2011 a 25/06/2012 

Objeto del Convenio: Articular ias condiciones de acceso y mantenimiento por parte 
de la entidad de las ayudas economicas que otorga la Fundacion "la Caixa" para la 
promotion de la insertion laboral de colectivos especialmente fragiles, entendiendo 
por tales a las personas en situation o riesgo de exclusion social, diseapacitados y, en 
general, personas con dificultades de acceso al mercado labora!, mediante su 
contratacion por empresas publicas o privadas que participen en el mercado de bienes 
y servicios. . -•'" ■"■■.. ■''■■- = 

Financiacion: 40.000 € ;';■.'/ ..■.;;■.;■>>-.. ' 
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MEMORIAABREVLADA FUNDACION ELTRANVIA 2011 



Analisis del movimiento del contenido de la subagrupacion correspondie nte 
del balance 



Denomination de la cuenta 


Saldo initial 


Entradas 


Salidas 


Traspasos a 
resultados 


Saldo Final 


130. Subvenciones de capital 


80.703,08 


1.690,91 




-4.380,73 


78.013,26 


131. Donaciones y legados de capital 


17.556,06 


8.000,00 




-7.502,16 


18.053,90 


Total 


98.259,14 


9.690,91 


0,00 


-11.882,89 


96.067,16 



Segun los Estatutos de la Fundacion, en ei artfculo 30 "El patrimonio de la Fundacion estara 
integrado por todos !os bienes, derechos y obligaciones susceptibles de vaioracion 
economica que integran la dotacion inicial de !a Fundacion, asf como aquellos que adquiera 
la Fundacion con posterioridad a su constitution, se afecten o no a la dotacion. Unos y otros 
deberan figurar a nombre de la Fundacion y constar en su inventario y en el Registro de 
Fundaciones. 

Respecto a la vinculacion de dicho patrimonio a los fines de la Fundacion, el artfculo 32 
establece que: "Los bienes y derechos que conforman el patrimonio, asf como las rentas que 
produzcan, quedaran vinculados de una manera directa e inmediata al cumplimiento del fin 
principal de la Fundacion". La relacion de dichos bienes puede consultarse en e! libro de 
Inventario anexo a los Estados Financieros. 



Destino de rentas e ingresos. Existen actividades cuyos costes sejmputan directamente por 
su totalidad. Del resto de los gastos de la fundacion se consideran imputados a fines una 
serie de ellos en atencion a su implication directa en los objetivosde la Fundacion. ^ 
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MEMORIAABREVIADAFUNDACIONELTRANVIA 2011 



Detalle de la cuenta 629: 







IMPORTS 


629 


Otmsservicios 


2010 


2011 


629000000 


Gastos varios 


3.626,14 


2.117,34 


629000001 


Comunidad de Propietarios 


954,48 


994,56 


629000002 


Gastos de comidas y alojamiento 


46,70 


18,60 


629000003 


Dietasde usuarios 


117,15 


0,00 


629000004 


Material de Oficina 


3.882,52 


3.420,40 


629000005 


Material de Actividades 


11.116,73 


9.595,72 


629000006 


Material de Reproducciones 


1.101,10 


1.235,01 


629000007 


Alimentacion 


5.529,80 


3.673,15 


629000008 


Suscripcionesy Prensa 


1.938,90 


2.132,60 


629000009 


Repuestos informaticos 


738,23 


2.554,95 


629000010 


Gastos transporte y viajes de personal 


1.037,25 


635,31 


629000011 


Gastos excursiones y alojamiento actividades 


4.090,88 


3.774,30 


629000013 


Gastos de mensajerfa y envfos 


1.281,04 


752,34 




TOTAL 


35.460,92 


30.904,28 
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[EMORIAABREVIADA FUNDACION ELTRANVIA 2011 



A continuation se details el proceso seguido como consecuencia de la reclamation de 
unos alquileres del local sito en la calle Dr. Palomar, 4, por parte de LOMZA: 

El 06/09/1998 FUNDACION EL TRANVIA firmo un contrato de arrendamiento sobre el 
local sito en la calle Dr. Palomar, n^ 4, con las siguientes condiciones: 

a. Duration del contrato 03/09/1998 a 31/12/2000, prorrogable tacitamente de ano 
en ano si no mediare avisto en contra por cualquiera de las partes. 

b. Renta 180.000 pesetas mensuales 

c. Fianza depositada 360.000 pesetas. 

En 2004 se informo a FUNDACION EL TRANVIA de que el Ayuntamiento estaba 
realizando gestiones con la propietaria para la compra de dicho local y el 08/07/2004 
el AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA comunico por escrito a la FUNDACION que, a partir 
de julio de dicho ano, dejara de pagar al propietario las mensualidades relativas a! 

alquiler del mismo. 

LOMZA, S.A. emitio recibo de alquiler correspondiente a la mensualidad de julio de 
2004 y FUNDACION ELTRANVIA procedio a la devolution de dicho recibo. 

Con fecha 19/07/04 FUNDACION ELTRANVIA comunico mediante fax a LOMZA, S.A, e! 
motivo de la devolution y envio fotocopia de la carta remitida por Ayuntamiento de 
Zaragoza en la que se daban instrucciones a la FUNDACION para que dejara de pagar 
dicho alquiler. 

A partir de julio de 2004, LOMZA, S.A. dejo de girar a FUNDACION EL TRANVlMos^ ^ 
recibos de alquiler del citado inmueble y no ha reclamado en ningun rnom.ento eK' J ^ 

impago de las rentas. k'JJ v.\- '-\,t- - %\ 
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MEMORIAABREVIADA FUNDACION ELTRANVIA 1201: 

Ei 09/05/05 FUNDACION EL TRANVIA envio por correo ordinario una carta a LOMZA, 
S.A. solicitando la rescision del contrato de alquiler entre FUNDACION ELTRANVIA y la 
misma, asf como la devolution de la fianza. No me consta que haya ninguna 
contestation porescrito. 

En junio de 2009, FUNDACION EL TRANVIA reciblo llamada telefonica de D. Pedro 
Marin Baliabriga, Jefe del Servicio de Administration de Suelo y Vivienda del 
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA, preguntando el motivo por el que FUNDACION EL 
TRANVIA habfa dejado de pagar las rentas correspondientes ai alquiler del local sito en 
calle Dr. Palomar, 4, a lo que FUNDACION EL TRANVIA realizo comparecencia ante 
dicho servicio, con fecha 04/06/09, para aportar la documentation que lo justifica. 

Con fecha 26/08/09 FUNDACION EL TRANVIA ha recibido escrito del AYUNTAMIENTO 
DE ZARAGOZA en el que se comunica la decision de adquirir el local y desestima la 
solicitud de LOMZA, S.A. de que sea el Ayuntamiento el que satisfaga las rentas 
adeudadas por importe de 117.430,73 €, sin perjuicio de la posibilidad de que la 
mercanti! ejercite las acciones legales que procedan, para reclamar a FUNDACION EL 
TRANVIA dicha cantidad. 

Con fecha 23/03/2010, FUNDACION EL TRANVIA recibe carta de LOMZA en la que se 
reclama se regularice la cantidad adeudada por el impago de los recibos de alquiler, 
por importe de 130.726,91 €, desde julio de 2004 hasta noviembre de 2009, fecha en 
que el Ayuntamiento adquiere el local. 

A! no ser atendida la petition anterior por parte de FUNDACION ELTRANVIA, con fecha 
07/10/2010, LOMZA presenta demanda de Juicio Verbal contra LA FUNDACION y D. 
Teofilo Martin Saenz, en calidad de fiador solidario, dando iugar a I Procedimiento de 
Juicio Verbal n^ 1681/2010, tramitado ante el Juzgado de Primera Instancia n9 4 de 
Zaragoza, en reclamation de las rentas de alquiler generadas desde julio de 2004 hasta 
el 20 de noviembre de 2009, por un importe total de 110.319,08 de principal; mas 
intereses devengados y costas. 
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MEMORIAABREVIADA FUNDACION ELTRANVIA [2011 

Que con fecha 13/04/2011 recae sentencia en e! senaiado procedimiento, condenando 
a Fundacion el Tranvfa y a D. Teofilo Martinez Saez a abonar solidariamente a LOMZA 
la cantidad de 110.319,08 €, mas intereses. 

Que Fundacion el Tranvfa quiere iniciar un procedimiento de responsabilidad 
patrimonial frente al Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, para reclamar ia citada 
cantidad, mas otros costes sufridos. 

Que con fecha 06/06/2011 D^ Nieves Boj Martinez, en nombre de Fundacion el 
Tranvfa, y D. Pedro Jose Jimenez Lombar, en nombre de LOMZA, firman un acuerdo 
por el que este ultimo se compromete a no exigir el cumpiimiento de la sentencia en 
tanto no se resuelva el procedimiento de responsabilidad patrimonial indicado en el 
punto anterior. 

Que dicho procedimiento no se ha iniciado pero si gestiones ante e! Excmo. 
Ayuntamiento de Zaragoza, existiendo un compromiso firme de resolution, que a 
fecha de cierre del ejercicio no esta plasmado en documento alguno. 

Que ante la falta de documento, en sesion de Patronato de Fundacion e! Tranvfa, 
celebrada el 28 de marzo de 2012, se acuerda iniciar la via contencioso administrativa 
para reclamar al Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza el pago de 110.319,08 €, mas los 
intereses y costas correspondientes. 



y j 



r^.. 



■ v. 



w 



La Fundacion Ei Tranvfa ha llevado a cabo operaciones vinculadas con la .empresa \^. c £| 
asociada Tranviaser, S.L., cuyo C1F es B-50.832.542, tal y como se infor^ en%:>^ 5j 
apartadode Activos financieros. .., \£~^ h '^f' :i 





MEMORIAABREVIADA FUNDACION ELTRANVIA 




DATOS RELATIVOS A LA PART1CIPAC10N EN SOCIEDADES; 



NOMBRE DE LASOC1EDAD PARTiClPADA 



N.l.F. 



CAPITAL TOTAL DE LASOCIEDAD 



CAPITAL DE TITULAR1DAD DE LA FUNDACION: 



PORCENTAJE DE PARTICIPACION: 



TRANVIASER,S.L 



B-50.832.542 



3.011,07 



1.202,02 



39,92% 



Detaile y cuantificacion de las operaciones 

A continuation de detailan las operaciones con partes vinculadas en el ejercicio actual 
separadamente para cada una de las diferentes categorias. La information se presenta 
de forma agregada para aquellas partidas de naturaleza similar: 



1. Sigue vigente el contrato de arrendamiento firmado con fecha 01/01/09 del local 
sito en calls Gascon y Marin, n* 5. En 2011 no se ha realizado ningun incremento de la 
renta respecto a 2010 E! volumen de operaciones por este concepto durante el 
ejercicio 2011 ha sido de 8.544.84 euros. Siendo el saldo pendiente de pago a 31 de 
diciembre de 2011 de 597,42 euros (a 31 de diciembre de 2010, era de 597,42). 

2. Se contratan con Tranviaser, S.L. pequenas reparaciones a realizar en los centros. 
No se firma ningun contrato. Facturaran las horas realizadas al precio de 15 €/h. El 
volumen de operaciones por este concepto durante el ejercicio 2011 ha sido de 
2.591,07 euros, estando pendiente de pago a 31 de diciembre de 2011 la cantidad de 



Todas las operaciones se han valorado a precio de mercado iibre. 
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MEMORIA ABREVIADA FUNDACION EL TRANVIA 



RiesRos indirectos 

Fundacion el Tranvfa consta como avalista ante Tranviaser, S.L en una poliza de 
credito concedida el 29 de de marzo de 2011, por importe de 100.000,00 €, siendo e! 

saldo dispuesto a 31 de diciembre de 2011 de 30.939,82 euros y en un prestamo 
hipotecario concedido el 17 de marzo de 2005 cuyo capita! pendlente a 31 de 
diciembre de 2011 asciende a 10.911,11 euros. 



A continuation se detallan los importes recibidos por e! personal de alta direction: 



CONCEPTOS 



l.Sueldos, dietas y otras remuneraciones 



IMPORTE 
2011 



69.155,13 



IMPORTE 1 
2010 



77.180,20 



Durante el ejercicio economico al que se refiere esta memoria no ha sido satisfecho 
importe alguno a los miembros del Patronato en concepto de sueldo, dietas y otras 
remuneraciones. 

Anticipos, creditos y garantias prestadas al o rgano de gobiemo 

Durante el ejercicio economico no se han concedido anticipos ni creditos a los 
miembros del PATRONATO ni tampoco figuran en e! Balance al cierre de ejercicio estos 
conceptos procedentes de ejercicios anteriores. 

Obligaciones asumidas miembros organo gobiemo a tftulo de garantfa 



No ha habido obligaciones asumidas por cuenta de los miembros del PATRONATO a 

titulo de garantfa. 
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Obligaciones contraidas por pensiones v seeuros de vida a miembros del organo de 
gobierno 

La entidad no tiene contraidas ningun tipo de obligaciones en materia de Pensiones y 

Seguros de vida respecto de los miembros antiguos y actuales de! ORGANO DE 
GOBIERNO. 

Cambios en el Patronato 

Durante el ejercicio 2011 no se ha producido ningun cambio en los miembros del 

Patronato. 



A continuation se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados por categories: 



DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS 


2011 


2011 


2010 


2010 


CATEGORIA 


Hombres 


Mujeres 


iHorhbres 


Mujeres 


OFIC1ALES Y AUXILIARES ADMIN ISTRATIVOS 


0,38 


6,14 


0,56 


5,3 


TITULADOS MEDIOS YSUPERIORES 


1,75 


21,6 


2,27 


19,77 


m 


I 2,13 


27,74 


2,83 


mil 



No hay patronos autocontratados. por la Fundacion, bien como empleados o por 
cualquier otro negocio juridico. 



No hay acuerdos de la fundacion que no figuren en balance. 




/-^°<5> 
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APLICACIONES 


2011 


2010 


ORIGENES 


2011 


2010 


1. Recu rsos aplicados a las 
operaciones 


21.627,23 


292.885,28 


1. Recursos procedentes de las 
operaciones 


0,00 


0,00 


2. Gastos de establecimiento y 
formalization de deudas 


0,00 


0,00 


2. Aportaciones 


0,00 


0,00 


3. Adquisiciones de inmoviiizado 


6.400,98 


50.301,03 


3. Subvenciones, donaciones y 
legados de capital y otros 


9.690,91 


4.032,74 


4. Reducciones dei fondo soda! o 
dotation fundacionai 







4. Deudas a largo plazo 


0,00 


285.011, 
73 


5. Cancelation o traspaso a corto 

plazo de deudas a largo plazo 


5.214,76 


12.635,55 


5. Enajenacion de inmoviiizado 


0,00 


0,00 


6. Provisiones para riesgos y gastos 


0,00 


0,00 


6. Cancelation anticipada o 

traspaso a corto plazo de 
inmovilizaciones financieras 


0,00 


204,61 


TOTAL APLICACIONES 


33.242,97 


355.821,86 


TOTAL ORfG EN ES 


9.690,91 


289.249,08 


EXCESODE ORIGENES SOBRE 
APLICACIONES {AUMENTO DE 

CAPITAL CIRCULANTE) 


0,00 


0,00 


EXCESO DE APLICACIONES SOBRE 
ORIGENES {DISMINUQON DEL 
CAPITAL CIRCULANTE) 


23.552,06 


66.572,78 



VARIACION DE CAPITAL CIRCULANTE 


2011 


2010 


AUMENTOS 


-D1SMINUCIONES* 


AUMENTOS JDfSMINUCIONES 


1. Fundadores y otros por desembolsos 










2. Existencias 










3. Deudores 


211.242,76 






204.164,82 


4. Acreedores 




115.022,40 


16.027,91 




5. Inversiones financieras temporales 










6. Tesoren'a 




122.879,62 


119.489,86 




7. Ajustes por periodifi cation 


3.107,20 




2.074,27 














TOTAL 


214.349,96 


237.902,02 


137.592,04 


204:164,82 . 


VARIAC16N DEL CAPITAL CiRCULANTE 




23.552,06 




66.572,78 




.■■NSr: 
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DENOMINACI6N 


Act. CRC 


Act. EMPLEO 


Act.VIVIENDA 


''..:"':;% Euros Artfc 


% j Euros 


Artfc, 


% Euros 


Artfc. 




Cuotas de usuarios 


5,30% 


20.615,51 




0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




Ingresos promociones 


0,00% 


. 0,00 




0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




Subvenciones, donaciones 


94,37% 


366,989,10 




99,29% 


326.061,99 


6.1.c. 


69,88% 


39.509,77 


6.1.C 


Veritas y otros ingresos 


0,33% 


1.265,70 




0,71% 


2.339,01 




30,12% 


17.025,64 




Total ingresos 


100,00% 


388.870,31 




100,00% 


328.401,00 




100,00% 


56.535,41 












Artfc. 


Ayudas monetarias 










Consumos de explotacion 


0,00% 






0,00% 






0,00% 






Gastos personal 


78,95% 


281.234,76 




80,96% 


276.452,17 


7.1.n. 


58,58% 


34.701,80 


7.1.n. 


Dotacion amortizacion 


2,13% 


7.573,36 




3,66% 


12.511,43 




12,72% 


7.536,90 




Otros gastos explotacion 


18,43% 


65.652,36 


7.1.n. 


14,82% 


50.598,99 




19,44% 


11.515,52 




Gastos financieros 


0,50% 


1.777,79 




0,55% 


1.884,34 




9,26% 


5.485,70 




Impuesto Sociedades 


0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




Total gastos 


100,00% 


356-238,27 




100,00% 


341.446,93 




100,00% 


59.239,92 





\ DENOMINACI6N J 


SI^^u^cMRAMALENA .'• ms 


Act.JUVENTUD 


Act. TRANSVERSALES 


% Euros Artfc? 


%- Euros Artfc. 


- % Euros Artfc. 








Cuotas de usuarios 


0,00% 


0,00 




24,90% 


46.900,45 




0,00% 


0,00 






0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




Subvenciones, donaciones 


99,88% 


128.953,70 


6.I.C. 


73,70% 


138.808,64 


6.1.C 


11,25% 


21.181,67 


6.I.C. 


Ventas y otros ingresos 


0,12% 


152,91 




1,39% 


2.623,14 




2,18% 


4.110,03 






100,00% 


129.106,61 




100,00% 


188.332,23 




13,43% 


25.291,70 


1 in 






% hmimm : mmm^mmmramfMmiteh % ^mom. mtv* 


Ayudas monetarias 






Consumos de explotacion 


0,00% 






0,00% 




7,l.n, 


0,00% 




7,l,n. 




80,72% 


122.615,60 


7.1.n. 


91,59% 


178.778,35 


7.1.n. 


11,92% 


23.256,86 


7.1.n. 


Dotacion amortizacion 


0,71% 


1.078,13 




0,41% 


798,44 




0,06% 


107,44 




Otros gastos explotacion 


18,18% 


27.619,15 




7,56% 


14.750,92 


7.1.n. 


5,69% 


11.105,57 


7.1.n. 




0,39% 


590,05 




0,44% 


861,08 




0,06% 


115,87 




impuesto Sociedades 


0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




0,00% 


0,00 




[Total gastos 


100,00% 


151.902,93 




100,00% 


195.188,79 




100,00% 


34.585,74 
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DENOMINACION 


TOTAL 


EXENTO 


NO EXENTO 




Cuotas de usuarios 


67.515,96 




ingresos promociones 


0,00 




Subvenciones, donaciones 


1.021.504,87 




Veritas y otros ingresos 


27.516,43 




Total ingresos 


1.116.537,26 






EXENTO NO EXE WTO 


Ayudas monetarias 


Consumos de explotacion 


0,00 




Gastos personal 


917.039,54 




Dotacion amortization 


29.605,70 




Otros gastos explotacion 


181.242,51 




Gastos financieros 


10.714,83 




Impuesto Sociedades 


0,00 




Total gastos 


1.138.602,58 





Los criterios que se nan utilizado para la distribution de los gastos e ingresos, han sido 
llevar a cabo e! cumpiimiento de los fines fundacionales de acuerdo a las 
especificaciones de cada una de tas subvenciones que se han concedido, para poder 
cumplir los requisitos de concesion de las mismas. Se han diferenciado por proyectos 
de ios distintos gastos e ingresos que se han generado en la actividad fundacional; de 
manera que se ha hecho un seguimiento especifico de los gastos e ingresos que se han 
generado en cada uno de los proyectos de la Fundacion. 

Se ha llevado a cabo una contabilidad por proyectos, con su respectiva cuenta de 
explotacion en funcion del proyecto que se tratara. 

Las inversiones que se han llevado a cabo en ia Fundacion El Tranvia durante e! 
ejercicio 2011 han sido aplicaciones informaticas por valor de 3.186,00 €, mobiliario 
adquirido por 1.427,28 € y equipos informaticos por valor de 1.787,70 €. 



RETRIBUCIONES DE LOS 



DE GOBiERMO; 



NGMBRE DEL PATRONPI 



D3. MARIA NIEVESBOJ MARTINEZ 
D. JAVIER EN6UITA MIRANDA 
D2. MARIA LUiSA GRACIA P1NILLA 
D. ANA MARIA MORENO CEBRlAN 
D. ERNESTO ALONSO BUENO 
D. FELIX MORENO MARTINEZ 



.CONCEPTO POR EL QUE SE LE HA RETRIBUIDOj 



Presidenta de la Fundacion 

Secretario de la Fundacion 

Vocal de la Fundacion hasta 10/10/2010 

Vocal de la Fundacion 

Vocal de la Fundacion hasta 10/10/2010 
Vocal de la Fundacion ^___ 




TOTAL . 



IMPORTS ABONADO 



:2010; 



0,00 € 
0,0Q€. 
0,00 € 
0,00 € 
6,00 € 
0,00 € 



; 0,00 ! 



; 2011 ; 



o#0£ 
■oopr 

■0,00€ 
0,00 € 
0,00 € 



M®M 



\ .A 



A. 
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Hiilliipw en sociEcRiS^^SnR^ '- • ' ■-'■-- ' : 


NOMBRE DE LA SOCIEDAD 


N.l.F. 


CAPITAL 

TOTAL DE LA 

SOCIEDAD 


CAPITAL 

POSEIDO POR 

LAFUN.bAClbN 


PORCENTAJEDE 
PARTICIPACION 


Sociedad TRANVIASER, S.L. 


B- 

50.832.542 


3.011,07 


1.202,02 € 


39,92% 


TOTAL 


.■1.202,02 € - 


39,92% 



RETRIBUC!ONE5 DE LOS ADMINISTRADORES QUE REPRESENTEN A LA FUNDACION EN LAS SOCIEDADES 

MERCANTILES EN LAS QUE PARTICiPA 


NOMBRE Y APELLIDOS DEL ADMIN ISTRADOR 


SOCIEDAD MERCANTIL 


RETRIBUCI0N 
PERCIBIDAPOREL 

ADMIN ISTRADOR 


■;■■;..' IMPORTE 
REINTEGRADOALA 

FUNDAClON .- 


D2. MARIA CARMEN 6IMENO NASARRE 


TRANVIASER, S.L 


0,00 € 


0,00 € 


TOTAL 


; 00€ 


I ; o,oo € 



PREVISION ESTATUTARIA RELATIVA AL DEST1NO DEL PATRIMQNIO EN CASO DE 
DISOLUCION DE LA FUNDACION. 

ART.38.EXT]NCiQN 

1. La Fundacion tiene una duracion ilimitada, no obstante si por cualquier circunstancia 
de las establecidas iegalmente fuese imposible cumplir alguno o todos los fines para 
los que ha sido constituida, el Patronato, con autorizacion de la Entidad Fundadora, 
podra acordar su extincion total, previa tramitacion del correspond iente expediente. 
Asimismo, conforme ai artfculo 39 del Codigo Civil se extinguira la Fundacion por 
expiracion del plazo y por la realization del fin para el que se constituyo. 

2. En caso de extincion total, los bienes resuitantes de la liquidation, quedaran afectos 
a fines anaiogos a los de esta Fundacion. 



Los abajo ftrrnantes, como miembros del organo de gobiemo de la i|irjdac^n ! ; 
manifiestan que en la contabilidad correspondiente a las presentes cuentfean uaies 




CU^ 
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NO existe ninguna partida de naturaieza medioambiental que deba ser incluida en la 
Memoria de acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de 
Contabilidad de Pymes (Rea! Decreto 1515/2007, de 16 de Noviembre). 



A continuacidn se detalla el importe total de pagos realizados a los proveedores en el 
ejercicio (distinguiendo los pagos que han excedido los Ifmites legales de 
aplazamiento) asf como el saldo pendiente de estos pagos que, a fecha de cierre del 
ejercicio, acumulan un aplazamiento superior al plazo legal de pago: 



Pagos realizados a 

proveedores 


Importe 2011 


% en 2011 


Importe 2010 


% en 2010 


Dentro del plazo maximo legal 


290.200,96 


98,33% 


373.781,32 


98,91% 


Resto 


4.933,54 


1,67% 


4.102,32 


1,09% 


Total pagos del ejercicio 


295.134,50 


100,00% 


377.883,64 


100,00% 



Importe saldo pendiente a proveedores 


Importe 2011 


Importe 2010 


Aplazamientos que a fecha de cierre superan plazo 

max.tegal 


1.817,89 


4.938,40 



En ZARAGOZA, a 28 de Marzo de 2011, queda formulada la Memoria, dando su 

conformidad mediantefirma: 



N1EVESBOJ MARTINEZ con 
en cajidad de Presidenta 



i.l.F. 17138934R 




JAVIER ENGUiTA MIRANDA con N.I.F. 72974745T 

en calidad de Secretario 
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M 



CD 




7«> 



=c> ^N 



HION EUROPEA 

ontio SoelaJ Europoa 



AUB/TAWSNTa ' 




Educirloestodo 



SNICIATIVA .£. 

EDUCA de ibercajo 1C-* 

CCNSTCUIR $U FimJRO ibsrCqja 

KCO5AOE1O0OS Oirofodoi 



oto soaa/i 



compromiso sodaL • 

Bancaja r 



Qbra Social 

FundaciiJn 'laCaixa* 



La Fundaci6n participa en las siguientes redes y foros: 

RED ARAGONESA DE ENTIDADES PARA LA INCLUSION 

ABANICO 

FAEA. Federacion de Asociaciones de Educacion de Personas Adultas 

RAPPS. Red Aragonesa de Proyectos de Educacion para La Salud 

COMISION ABSENTISMO ESCOLAR 

COOP- 57 

COORDINADORA ARAGONESA DE VOLUNTARIADO 

JUNTA GENERAL DE LA CASA DE LAS CULTURAS 

RED iNCORPORA - FUNDACION LA CAIXA. 



Desde las siguientes entidades se viene coiaborando con la Fundacion 
a traves del aiumnado de practicas: 

Escueia Universitaria de Estudios Sociales 

UNED 

Instituto Avempace 

Instituto Maria Moiiner 
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Vivimos un momento muy comptejo, pro- 
bablemente el mas complicado desde que, como Fundacion E! 
Tranvfa tenemos memoria historica. Cada dfa podemos certificar 
la paradoja que nos rodea: por una parte, nunca antes las oportu- 
nidades habian sido tan buscadas, ni habfamos atendido a tantas 
personas pendientes de tener una y tan comprometidas, al mismo 
tiempo, con aprovecharla si aparece y, por otra, nunca antes las 
oportunidades se habian mostrado tan escasas y esquivas. 

En una situation corno la actual, de tanta 
incertidumbre, en la que pocas cosas parecen mantenerse firmes 
y ciertas, nosotros/as, como Fundacion El Tranvfa, nemos querido 
afirmarnos y esforzamos en io que viene siendo nuestro trabajo 
diario desde hace ya dieciseis anos: fomentar la igualdad de opor- 
tunidades entre las personas, abriendo vias para que esa iguaidad 
sea efectiva. Para elio nemos seguido estableciendo una alianza 
con quienes acuden a nosotros/as para que, mediante una com- 
bination justa de ios medios que creamos y administramos y de 
su motivation, esfuerzo y compromise podamos apoyaries en el 
empeno de elevarse un poco mas, consiguiendo una oportunidad 
mas plena de ciudadanfa, que les permita a la vez visualizar un 
futuro mejor y mas motivante para seguir trabajando en la propia 
promotion personal en aquellos campos que sean de su interes. 

Esta es la razon de nuestra actividad como 

entidad, Io que nos ha movido durante muchos anos y Io que 
nos seguira motivando en anos venideros: mitigar las diferencias 
entre personas, posibilitando a quienes lo tienen mas dificil llegar 
a lugares donde, por sus propios medios, probablemente nun- 
ca iiegarian. En ello nemos puesto un esfuerzo comun durante 
muchos anos Patronato, Equipo Directivo, equipos tecnicos en 
!os diversos programas y personal voluntario de la Fundacion El 
Tranvia. 

Es nuestro deseo e ilusion seguir dedican- 
donos a ello muchos anos mas. 

Nieves Boj Martinez ''■ "'- :■ .\ 
Presidenta Fundhcidn EI;Ti®ny(a~ ■ ;\ 



o 





Fundacion El Tranvia es una entidad constituida en 1996 por 
la Asociacion de Vecinos Las Fuentes. de caracter privado, 
y sin animo de lucro, que persigue fines de interes general 
relativos a la realidad social y civica. 

Nuestra mision es prevenir e impedir que surjan problemas 
sociaies y resolver los existentes y dinamizar, compensar e 
integrar a la poblacion potenciando sus recursos personales. 
La consecucion de este fin se realiza mediante ia ejecucion de 
proyectos encuadrados dentro de un programa cornunitario, 
con opticas de prevencion, promocion de personas y colecti- 
vos diversos en riesgo de exclusion, con la intencionalidad de 
propiciar un cambio social. 
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• COM PROM ISO con los procesos de cambio y transfor- 
mation de nuestra sociedad y con los valores democraticos 
y participativos. 

• SOLIDARID.AD con los mas desfavorecidos en todos los 
ambitos de intervention. 

• RESPONSABILIDAD en las actuaciones que asumimos, en 
la participacion social, en ia eiaboracion de propuestas. 

• TRANS PARE NCSA en !a gestion de fondos y en la infor- 
mation al alcance de todos. 

• CONSUMO RES PON SABLE, entendido desde un concepto 
ecologico. 



Los diferentes proyectos gestionados desde la Fundacion se 
agrupan en los siguientes programas: 
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• Centro de Recursos Comunitarios: espacio dedicado ai 
fomento de ia participacion social y comunitaria. 

• Tramalena: centro de promocion social que tiene por ob- 
jetivo el desarrolio persona! y ia integration socio-laboral de ia 

mujer. 

• Juventud: destinado al desarrolio social de ias y los jove- 
nes a traves del ocio y tiempo libre. 

• Empleo: dirigido a la orientacion e insercion socio-laboral 
a ia promocion profesionai y a la formacion. 

• Vivienda: incluye dos proyectos muy diferenciados: 

- Punto de informacion y ayuda en ia eiaboracion de trami- 
tes para reformas de vivienda. 

- Vivienda para jovenes en proceso de emancipacion y 
estabilizacion en el empleo. 

• Voiuntariado: de forma transversal aja-.eqt.idad, potencia 
ia participacion social. s J ?\:y*'' J dS ^%, 
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PRESIDENTA Dna. Maria Nieves Boj Martinez 
SECRETARIO D. Javier Enguita Miranda 
VOCALES Dna. Ana Moreno Cebrian 

D. Felix Moreno Martinez 



EQU1P0 ; 
DIRECTIVO: 



GERENTE 

DIRECTORADEPROYECTOS 
DIRECTORA DE ADMINiSTRACION 





CI Fray Luis Urbano, 11 

En el Centra de Recursos Comunitarios se interviene desde 
la perspectiva del desarroilo comunitario, trabajando desde la 
globalidad y la diversidad cultural para propiciar un espacio 
de encuentro y de convivencia de diferentes culturas, edades 
y situaciones. 

Las actividades realizadas toman como base el desarroilo per- 
sonal, grupai y comunitario en ei barrio. Se profundiza en los 
procesos de participation persona! y social con la intencion 
de promover una trasformacion social que avance en valo- 
res de convivencia, soiidaridad y consecucion de una plena 
ciudadania para todas las personas del territorio en el cual 
trabajamos. 

Las actividades que se realizan estan relacionadas con: 

> Desarroilo personal mujer. 

> Educacion para la salud. 

> Acogida, convivencia de personas inmigrantes. 

> Educacion de personas aduitas. 

> Ocio y tiempo libre infancia. 

> lntervenci6n familiar, 

> Actividades comunitarias. 



PROYECTOS 

Accion Social - Actuacion con personas aduitas - Ayuntamien- 
to de Zaragoza - Area de Accion Social y Servicios Publicos. 
El desarroilo de este proyecto tiene como objetivo promover la 
transformaci6n social a traves del desarroilo comunitario, desde 
la diversidad cultural, la soiidaridad y la participation, poten- 
ciando las capacidades individuales, grupales y coiectivas. 
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La actuacion social con personas aduitas de la Fundacion El 
Tranvia pretende: 

• Favorecer el desarroilo fisico y psiquico de las mujeres a 
traves del ejercicio, la adquislcion de habilidades y destrezas 
para la vida y fomentar la creatividad y la convivencia. 

• Promover el acceso de las personas inmigrantes hacia la au- 
tonomia personal y linguistica. 

Estos objetivos se alcanzan mediante la realization de dos 
ttpos de actividades: estables y comunitarias. 

Accion Social - Ocio y Tiempo Libre - Ayuntamiento de Zara- 
goza - Area de Accion Social y Servicios Publicos. 
Las actuaciones dentro del marco del ocio y tiempo libre tie- 
nen como fin favorecer el desarroilo integral de los nifios y ni- 
nas como cauce preventivo de probiemas sociales, ofrecien- 
do alternativas educativas para el ocio y tiempo libre, a traves 
de espacios de socialization e integration, favoreciendo la 
expresion, la experimentation y la creaci6n. 

Atencion a menores y familias en situation de riesgo de ex- 
clusion social - Ayuntamiento de Zaragoza. Area de Accion 
Social y Servicios Publicos. 

La actuacion con menores y familias en riesgo pretende de- 
tectar y paliar situaciones de exclusion social a traves de pla- 
nes de intervention individualizados y la elaboration en la 
promotion de un entorno familiar positivo para el crecimiento 
del menor, contribuyendo a amortiguar los factores de riesgo 
y favoreciendo la adquisicion de estrategias de sus cuidado- 
res/as para asegurar su desarroilo y bienestar. 

Actuaciones Interculturaies para la integracion de personas 
inmigrantes en la sociedad de acogida - Gobierno de Arag6n 
- Departamento de Servicios Sociales^yjamilia - Direction 
Genera! de Inmigraci6n y Cooperac(6W^h23,esatcpllo. Fondo 
Social Europeo, f/f$ ' ^rjw. 






fundadon K 



A traves de este proyecto se pretende favorecer la conviven- 
cia, ia cohesion social y la integracion de las personas inmi- 
grantes a traves de !a adquisicion de su autonomia linguistica, 

social y laborat. 

Educacion de personas adultas - Gobierno de Aragon - De~ 
partamento Educacion Cultura y Deporte - Direccion Genera! 
de Formacion Profesionai y Educacion Permanente. 
Se ofrece a las personas adultas la posibilidad de adquirir, 
actualizar, compietar o ampliar sus conocimientos. aptitudes, 
habiiidades y valores para su desarroiio personal social y pro- 
fesionai. 

Encuentro comunitario en saiud - Gobierno de Aragon - De- 
partamento Salud y Consume - Direcci6n Genera! de Salud 
Publica - Servicio de Promoci6n de la Salud y Prevencion de 
la Enferrnedad. 

A traves de la ejecucion del "Encuentro comunitario en salud" 
se pretende responsabilizar y preparer a las personas parti- 
cipantes para que adquieran habiiidades, habitos y actitudes 
que contribuyan a mejorar su caiidad de vida tanto en el am- 
bito personal como comunitario y mejorar su salud desde una 
perspectiva integral. 

Se trabaja en base a estos dos objetivos: 



* Capacitar a las personas con herramientas y habitos saluda- 
bles que les permitan tomar conciencia de la importancia de 
la salud fisica y psiquica y mejorarla. 

• Ayudar a las personas a que actuen como agentes de cam- 
bio en su entorno mas inmediato, desde la cooperacion y la 
participacion comunitaria. 

Cuidarse para aprender a cuidar- Gobierno de Aragon- Institu- 
to Aragones de Servicios Sociaies. 

A traves de este proyecto generamos grupos de encuentro, 
apoyo y formacion para cuidadoras/es que estan atendiendo 
a un familiar dependiente en su domicilio. Se busca favore- 
cer la adquisicion de estrategias personates y tecnicas que 
ayuden a mejorar su bienestar, su caiidad de vida y sus habi- 
iidades de cuidado. 

Enganchate al Tranvia - Gobierno de Aragon - Departamento 
Salud y Consumo - Direccion General de Salud Publica - Servi- 
cio de Promocion de la' Salud y Prevencion de la Enferrnedad. 
La finalidad de este proyecto es producir cambios en las ac- 
titudes y comportamientos de la comunidad con respecto al 
consumo de tabaco, alcohol y otras drogas, elaborando con- 
juntamente, entre jovenes y personal tecnico, propuestas de 
ocio que respondan a sus intereses e inquietudes. 

Aulas del Mundo - Patronato Municipal de Educacion y Biblio- 
tecas - Red Aragonesa de entidades sociaies para la inclusion. 
Los objetivos de esta actuation son: reforzaraprendizajes, me- 
jorar la motivation e integracion en el entorno escolar y social 
de los ninos/as, potenciar actitudes, conocimientos y habitos 
saludabies, prevenir el fracaso, el absentismo y el abandono 
escolar, asi como compensar desigualdades en educacion 
para ninos/as con necesidades educativas especiales asocia- 
das a situaciones sociaies o cuiturales desfayorecidas, pro- 
moviendo asi su inserci6n socio-educatiya": ;V - ; ~ ; i' "::; : ;-... 
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Apoyo escolar- Gobierno de Aragon - Departamento Education 
Cultura y Deporte - Direction General de Politica Educativa. 
Con esta intervention se persigue prevenir y compensar des- 
igualdades en education para ninos y ninas con necesida- 
des educativas espectales, asociadas a situaciones sociales 
o culturales desfavorecidas, fomentando el intercambio y ei 
conocimiento del otro y los aspectos de enriquecimiento que 
aportan las diferentes culturas al proceso educative Tratamos 
de conseguir un proceso de apoyo coordinado en el que in- 
tervengan todos ios agentes implicados: el colegio, las fami- 
lias y la entidad. 

Caixa Proinfancia - Obra Social La Caixa. 
Dirigido a familias con menores de edades comprendidos/as 
entre los y los 16 anos en situation de pobreza o vulnera- 
bilidad social, este proyecto tiene como finalidad desarroilar e 
impiementar un modelo de action social y educativa integral 
que contribuya a rnejorar ias oportunidades de desarroilo so- 
cial y educativo de la infancia y sus familias. 

Inclusion Sociolaboral para inmigrantes - Obra Social IberCaja. 
A traves de este proyecto se pretende propiciar la interaction 
intercultura! y constructiva entre ios participantes que poten- 
tie la autonomia linguistica, social y laboral de Sa poblacion 
inmigrante. 

Apoyo a familias de personas mayores y/o dependientes- 
Fundacion Bancaja 

El proyecto que presentamos responde a la necesidad de 
apoyo a cuidadoras/es informaies de personas dependien- 
tes en los domicilios, entendiendo por cuidador/a informal ia 
persona que viene del cfrculo familiar o vecinal y que asume 
los cuidados de ias personas no autonomas que estan a su al- 
rededor. Las actuaciones realizadas giran en torno ai objetivo 
genera! de contribuir al desarrolio personal, a la satisfacci6n 
y al bienestar de las personas cuidadoras en ia experiencia 

,'.. r i.-',,. >..< 'i .'...,.' i . .!-•. •'.','\'i -'>!i':i.'i!iiijn 5i Ttiin-.'iri 



del cuidado de quienes son dependientes y de este modo 
rnejorar la calidad de vida de ambas. 

Educar io es todo - Fundacion Santa Maria. 
Se contribuye al desarroilo integral de los menores en mutua 
colaboracion con ios padres, atendiendo y promoviendo su 
bienestar y desarroilo personal, ademSs de prevenir situacio- 
nes de riesgo personal y social, favoreciendo capacidades de 
sociabilidad, de competencia educativa y de desarrolio psico- 
motor y afectivo. 
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ApreWWUmnhcMe 


13 


AutoesttnlF 8 ^' 


10 


Autocuidado de cuerpo y menie 


15 


Palabras de mujer 


15 


Cuidarse para aprender a cuidar 1 


12 


Cuidarse para aprender a cuidar 2 


14 


leyendo a mujeres 


15 


Entrenar la memoria 


16 


Entrenar la memoria 2 


16 


Entre mujeres 


15 


Escuela de madres y padres 


8 


Manualidades 1 


9 


Manualidades 2 


11 


Pintura al 6!eo 


8 


Patronaje y modisteria 


8 


Costura y reciciaje 


15 


Disfruta cocinando 1 


13 


Disfruta cocinando 2 


11 


Disfruta cocinando 3 


8 


Inforrricitica basica mafianas 


15 


Informatica basica tardes 


16 


Informatica avanzado 


15 


Total 


316 
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Fdrmacion Inicial. Nivel 1 {neolectores/as} 


12 


Formaci6n Inicial. Nivei 2 (cultura basica) 


16 


Total 


28 
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Ludoteca 3-5 afios 


29 


Ludoteca 6-7 afios 


30 


Ludoteca 8-11 afios. 


31 


Juega cocinando 8-11 afios 


15 


Cuentacuentos 3-5 afios 


14 


Creatividad 6-7 afios 


12 


Creandonos con las manos 8-11 


13 


Chicos Chicas. Com 12-14 afios 


14 


Apoyo escolar 2° y 3° 


8 


Apoyo escolar 4°, 5°y 6° 


12 


Grupo de estudio 1°y 2°ESO 


13 


Refuerzos educativos en colegios e institutos 


66 


Pr^ctica psicomotriz 


14 


Grupo de madres y padres 


10 


Ludoteca de Semana Santa 


133 


Ludoteca de verano (3 grupos) 


47 


Ludoteca ambulante 


826 


Total 


1287 


SUM A TOTAL 


1784 
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Espanol alfabetiz3Ci6n 


12 


Espanol iniciai-medio 


23 


Espanol medio-avanzado 


33 


Alfabetizaci6n digital 


10 


Confeccibn inicial 1 


10 


Confecci6n inicial 2 


12 


Confecci6n perfeccionamiento 


12 


Espacio infantil (Topotonde) 


41 


Total 


153 


Espacio infantil (Topotonde) 


41 


Total 


153 
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Exposicion sobre prevencidn de la salud. Medicos del mundo 



300 



Exposicibn Miguel Hernandez-Serrat " Luces y sombras" 



29 



Visita guiada a la seccidn de Etnoloqia del Museo de Zaragoza 



12 



Visita guiada a la secci6n de Etnoiogia del Museo de Zaragoza 



20 



Viaje inaugural a I Tranvia de Zaragoza 



200 



Exposici6n Exilio cientifico repubiicano. 



284 



Exposicion: ciQue es ser hombre y ser mujer en la sociedad? Coeducation 



trueque de libros y presentaci6n zona oficial bookcrossinq 



248 




La fantasfa de cocinar con calabaza 



42 



a^ic^ir : 



Fiesta de las Reinas Majas 



122 



Carnaval Intercuitural 



143 



Cocinando y merendando con los mas peques. 



55 



Fiesta de fin de Infancia 



90 



Solsticio de Inviemo 



130 



Jueves Lardero 



25 



111 Concurso de postres 



97 



Taller de cocina con microondas 



25 



Ciclo salud con AECC: Cancer de mama 



Ciclo salud con AECC: Cancer de cervix yvacuna del papiloma 



37 



36 



Sesiones de seguridad viai para infancia y adultos: convivencia con el Tranvia. 



65 



Tertulia con Angel Sanz " La crisis vista desde casa" 



15 



Conferencia: Mujeres aragonesas en la iiteratura. 



20 



Tertulia sob re salud: Pgjia£igQ _je Organos a cargo de Alcer Ebro 



20 



Zona de libros libres de bookcrossing: Libros registrados en www.bookcrossing.cqm 



Li b ro s coqi id os_ si n registrar 



Exposicion " El Islam y la cuitura arabe" 
Exposici6n " Ciudad Mestiza" 



160 



330 



324 



Ciclo de cine en La Casa de Las Cultures. 



Cuentacuentos " En ei pais de Baba Yaga". Asociacion de la Antigua Union Sovietica 
Visita a la Aljaferfa 



35 



Video forum " Mooolaade 



:'.:.-;:. :.-:-,c!. 



Cuentacuentos de adultos" origen de la mujer trabajadora y otros relates" 

Exposicion " Mujeres trabajadc^sdd mundo'' y [C9[6 tertulia de comercioiusto. 



35 



25 
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Video forum: " La ganadora". 



32 
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Muesfra de yoga y pi late s 



20 



Muestra de teatro "Palabras de mujer" 



35 



Almuerzo intercuitural 



Clases abiertas de manualidades, pintura. confecci6n. 



Entreqa diplomas INAEM 



65 



70 



35 



Picoteo de fin de curso, 



•SUM A- TOTAL, 



150 



3601 
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Mejorar sus habitos personales y iaborales. 
Insertion socio-laboral. 



DeSMli>ft®llllii^Sfnp' eo y formacion se pretende ge- 
neraropvSsfructura de apoyo a la insertion socio-laboral a 
traves de itinerarios personalizados de insercion. Contempla 
acciones de Orientacion, Formacion y Promotion del empieo, 
interrelacionadas mediante ei acompanamiento, la tutoriza- 
cion y la intermediation con empresas. La coordination entre 
las tres areas es continua, realizando de esta forma una inter- 
vention integral con las personas con las que trabajamos. 

Las acciones se realizan a traves de los siguientes proyectos: 

Insercion en el ernpleo - Gobierno de Aragon - Departamento de 
Economia, Hacienda y Empieo - Institute Aragones de Empieo. 
Tiene como objetivo general el acompanamiento a la Inser- 
cion Laboral de personas desempleadas, para favorecer su 
incorporation al mercado laboral. 
Se contemplan los siguientes objetivos especfficos: 

1. Mejorar la empleabilidad de las personas beneficiarias del 
proyecto, consolidando su perfil profesional. 

2. Favorecer la conciliation de la vida familiar y laboral. 

3. Lograr la insercion laboral del mayor nurnero de personas. 

Programa de innovation para la inclusi6n social en el marco 
del programa opera rivo del Fondo Social Europeo 2007-2013 
- Gobierno de Aragon - Departamento de Servicios Sociales y 
Famiiia - Instituto Aragones de Servicios Sociales. 
Proyecto de insercion socio-laboral dirigido a personas con es- 
peciales dificultades: perceptores de. prestaciones (I.A.I., R.A.I, 
AIR. etc), famiiias monoparentaies, problemas de dependen- 
cies y rninorias etnicas. Los objetivos son: 
• Aumentar las habilidades y competencias para el acceso y 
mantenimiento del empieo. 



Information y orientation para el ernpleo - Gobierno de Ara- 
gon - Departamento de Economia, Hacienda y Ernpleo - Ins- 
tituto Aragones de Empieo. 

El objetivo general de este proyecto es mantener una estruc- 
tura de apoyo a la insercion laboral que facilite la inclusion de 
personas en situation de desempleo, preferentemente perso- 
nas de mediana edad con escasa formacion o en situation de 
riesgo de exclusion, proporcionandoles orientacion y favore- 
ciendo su acercamiento al mundo laboral. 
Actuaciones: 

• informar de forma previa o posterior a los procesos de orien- 
tacion para el empieo, sobre cuestiones relacionadas con sus 
intereses profesionales. 

• Proporcionar apoyo individualizado orientando sobre las po- 
sibles alternativas en cada caso concrete 

• Ofrecer formacion sobre las diferentes tecnicas de busque- 
da de empieo. 

• Motivar a los destinatarios provocando una actitud activa en 
el proceso de busqueda de soluciones a sus problemas. 

• Procurar la recuperation de habilidades sociales y reforzar la 
personalidad mejorando las actitudes Iaborales. 

• Crear un espacio de information actualizada sobre ofertas 
de empieo y servicios existentes de apoyo. 

Incorpora - Obra Social La Caixa. 

Incorpora es un proyecto de intermediacion laboral basado en 
las necesidades del tejido social y empresaria! que garantiza 
una buena integration de la persona en la empresa y fomenta 
el trabajo en red entre las entidades que lo integran. 
Los beneficiarios/as .son las personas con especiales dificulta- 
des de acceso al mundo laboral: con algun tipo de discapaci- 
dad, trastorno mental y personas en situation, o riesgo de 





exclusion social {jovenes, mayores de 45 anos, inmigrantes, 
parados de larga duracion y mujeres afectadas por situacio- 

nes de vioiencia de genero). 



Ofrecemos a las empresas un programa de responsabilidad 
social empresariai proyectando una imagen de preocupacion 
por los problernas sociolaboral y aportando un valor afiadido 
a la empresa. 
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Participantes del proyecto 


240™ 


Participantes en talleres de herramientas de busqueda de Empleo 


36 


1NSERCIQN EN EL EMPLEO 


Participantes del proyecto 


65 


Participantes en taileres de herramientas de busqueda de Empieo 


46 


SiNClMiSiON: SOCIAL 


Participantes del proyecto 


38 


Participantes en talleres de herramientas de busqueda de Empleo 


15 


PSERVieiOBEaOLiSAYORIENmCIONUBORAl^BSrJ^iA . ": ; 


Usuarios participantes 


530 


TOTAL PARTICIPANTES EM ORIENTACION, BOLSA Y TALLERES 


873 



INTER MEDIACION LABORAL 



mm 



Empresas visitadas 



Empresas contactadas 



Ofertas gestionadas 



Puestos demandados 



Personas enviadas 



Convenios firmados con empresas 



57 



210 



283 



294 



741 



Contrataciones de empresas gestionadas por el Servicio de Intermediaci6n 



Contrataciones por busqueda autonoma tras orientaci6n 



TOTAL RESULTADOS 



45 



55 



100 
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FORMACiON 



sraciones basicas de pisos en alojamientos 



95 



14 



srto en limpieza de inmuebles 



Operaciones basicas de pisos en alojamientos 



160 



310 



14 



15 



Cfistalero/a de edificios 



100 



14 



Cuidador/a infantil 



100 



14 



Curso de forrnaci6n para la atenci6n de ancianos y personas desvalidas - Savinan 



12 



28 



Cocina entre amigos - CAIXA 



27 



21 



Iniciacion a la Inform at ica 



44 



Limpieza industrial -Profesiona I 



Manipulador de alimentos 



50 



TOTAL fNTERVENCION FORMACION 



902 



142 



Dentro del area de formacion, Fundacion el Tranvia viene de- 
sarrollando, desde el ano 1996, diferentes actuaciones enca- 

minadas a faciiitar la capacitacion profesional a trabajadores/ 
as desempleados/as y ocupados/as con perfiles profesiona- 
les y personales diferentes. Desde el ano 2000, contamos 
con acciones formativas desarrolladas dentro de Planes de 
formacion integrales para el empleo e integracion iaboral de 
las personas con especiales dificultades de insercion. Estas 
actuaciones estan financiadas por e! INAEM y cofinanciadas 
por el Fondo Social Europeo. 
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Desde el area de Formacion, tambien se realizan cursos para 
Gobiernos Autonomicos, Ayuntamientos, Mancomunidades y 
entidades privadas. Nuestra experiencia ha sido vaiorada muy 

positivamente por diferentes entidades, realizando acciones 
formativas especificas y adaptadas a cada necesidad. 








Proyecto gestionado por Fundacion ei Tranvia, promovido por 
ei Ayuntamiento de Zaragoza y desarroilado en e! Centra Cfvi- 
co Salvador Aliende y en los espacios del P.I.E.E. de los I.E.S. 

Pabio Serrano y Grande Covian. 



El Proyecto de Casas de Juventud tiene corno finalidad ofrecer 
espacios publicos que planteen diferentes alternativas de ocio 
y tiempo libre a jovenes de la ciudad de 12 a 30 anos. Se pre- 
tende reforzar ia accion sociocultural en el entorno, favorecer 
el encuentro entre jovenes y la production cultural y artistica, 
contribuir a mejorar la information de los jovenes y promover 
su implication y participacion activa. De esta rnanera, se quie- 
re desarrollar en los jovenes actitudes y habilidades sociales 
que les capaciten en su propio desarrollo y mejora social, fo- 
mentando valores de respeto, toierancia y solidaridad. 



E! Proyecto de Integration de Espacios Escolares (PIEE) tiene 
como objetivo convertirse en una altemativa educativa para el 
ocio y el tiempo libre de los jovenes escolarizados de Zarago- 
za y potenciar sus habitos de participacion en las asociacio- 
nes del barrio. Complementa la formation del alumnado en 
un ambiente menos riguroso que el academico, fomentando 
al igual que en el Proyecto de Casas de Juventud, los valo- 
res de respeto, toierancia y solidaridad. Tambien pretende ser 
una ayuda para dinamizar la comunidad escolar a traves de 
la organization de actividades conjuntas entre profesorado, 
padres y alumnado, permitiendo rentabilizar los espacios y los 
equipamientos de los centres. 

El Programa de Juventud de la Fundaci6n El Tranvia se ha con- 
solidado como "Referenda Juvenil" en ei barrio, desarroilando 
para ello una intervention integral, coordinada y dinamizadora, 
desde el punto de vista socioeducativo y sociocultural. 
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Pilaw _31 
Baffijh | 

Batuts . 
Break Dance 



Curso de cocina japonesa 



Danza Africans 



Flamenco 



Fbtograffa 



Fotograffa aita calidad 



Percusion africana 



Creatsvidad 



Guitarra electrica 



Guitarra espanola 



Street Dance -Funky 



Teatro 



Yoga 



Danza Oriental 



Percusi6n africana vera no 



Baterfa Verano 



Danza africana verano 



Cocina internacional verano 



;Grupo$>; 



Anonimas Teatro 



Pin Pong 



Freak Factory 



Smack Down 



Enmente Teatro 



Grupos de Miisica 



Club de Findes 



Total 



ES 



i.Usuanos/as ■ 



7 



12 



10 



10 



13 



17 



10 



20 



14 



16 



10 



10 



32 



56 



19 



355 



PiEE PABLO SERRAE\iO 


Cursps;, 


: - . N° Usuarios/as 


Teatro 


14 


Funky 1 


10 


Funky 11 


13 


Guitarra 


10 


Maquillaje Social 


12 


Programacion de Video-juegos 


14 


Deporte . . • .• - •■ .-. '■■-■'- 


FOtbol Sala Cadete Masculino 


11 


Baloncesto Cadete Masculino 


12 


Escalada Infantil 


11 


Escalada Cadete 


13 


Escalada Juvenil ■ 


8 


Liga Interna 


72 


Grupos 


Montana 


32 


Revista 


7 


Total 


239 


PI EE GRANDE COVIAN 


Cursos 


N" Usuarios/as 


Futbo! Sala Infantil Masculino 


12 


Futbol Sala Cadete Masculino 


8 


Baloncesto Cadete Femenino 


10 


Funky! 


12 


Hip-hop 


12 


Guitarra 


10 


Baterfa 


5 


Grupos ' ■••• '-''-'' 


Solidaridad 


8 


Total 


77 
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CASA JUVENTUD LAS FUENTES 


Jornada Rol Heroclix 


50 


Cambalache 


20 


Resta Fin de Ano 


17 


Muestra Teatro Joven 


10 


Nosolofunky 




Taller Cocina Ecuatoriana 


11 


Charla Conoce tu cuerpo 


12 


XMAS Matsuri 


85 


3° Torneo Break Dance BBoy Classic "Duelo en la Cancha" 


150 


Presentation Bookcrossing-San Valero 


21 


Carnaval 


10 


Actividad Casting 


20 


Taller de empleo 


8 


1 Finde de Anime y J-Pop 


272 


Taller de Cocina griega 


19 


Charla Violencia de genero 


8 


Teatro los 80 son nuestros 


9 


Actividad de prevenci6n tabaco y alcohol 


3 


Resta CHIP Torre rramona 


16 


Cafe Voluntario 


10 


Charla - viaje en Tranvfa 


27 


Cirque Style Balagan 


15 


Kars 


8 


Excursion a la Nieve 


49 


Mezcodanza 


14 


Torneo de ping pong 


11 


Taller consumo de drogas 


7 


Taller de Cariocas 


18 


Torneo de futbol 


34 


Taller de Pintar Camisetas 


5 


Taller de Papiroflexia 


4 


Rn de semana del Amor 


11 


Taller de Jabones 


13 


Cineforum: La clase 


4 


Gymkhana aragonesa 


10 


Total 


931 



PiEE PABLO SERRANO 


Excursidn 


23 


Festival NoSolo Funky 


23 


Excursion 


25 


Dia de la Paz 


130 


Resta CP Las Fuentes 


21 


Resta CP Torre Ramona 


19 


Puertas Abiertas de Escalada 


8 


Muestra de Teatro Joven 


14 


Muestra de Danza Jazz 


12 


Mezcodanza 


23 


Tres x tres 


28 


Despedida ESO 


8 


Despedida BCH 


8 


Tramo del C de Santiago 


6 


Excursion 


19 


Tota! 


367 


PIEE GRANDE COVIAN 


Festival Navidad Grande Covian 


150 


Jornada puertas abiertas Grande Covian 


90 


Resta por la Escuela Publica 


24 


Taller de control de la ansiedad 


10 


Muestra Danza Jazz 


24 


Fiesta Zona-S 


24 


Exhibition MEZCODANZA 


12 


Festival Nosolofunky 


12 


Dia de la Paz (actv. Solidaria) 


120 


Resta Fin de Curso 


175 


Torneo de Futbol Zurita 


12 


Total 


653 
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CASA-PIEEs 


N° Usuarios/as 


Resta Z5xEf TOnel 


47 


Jueves Lardero 


39 


Laserdromo 


21 


Fiesta Halloween 


35 


Concurso IES Fama IA Bailarl 


200 


Drums/Dreams 


100 


Concierto Guitarra 


20 


Excufsi6n nieve 


46 


Bajada por ei ebro en piraguas 


20 


Totai 


528 
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CI Doctor Pa/omar. 4 

El Centra Municipal Tramalena es un Centra de Promocion So- 
cial para mujeres, ubicado en ei barrio de la Magdaiena, co- 
financiado por e! Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza y por ei 
Fondo Social Europeo, y gestionado por Fundacion El Tranvta 
desde 1998. 

Destinatarias: Durante el curso 2010-2011, el Centra estaba di- 
rigido a mujeres de toda la ciudad, preferentemente a aquelas 
en situacion de vuinerabitidad y riesgo de exclusion social. En 
agosto 2011 la Unidad Mujer del Ayuntamiento de Zaragoza 
definio que la residencia efectiva en los barrios Casco Viejo - 
Magdaiena fuera requisito imprescindible de acceso al centra, 
con dos excepciones: 

1) podrian inscribirse en septiembre mujeres residentes en 
otros barrios de Zaragoza que participaran en una actividad 
del centra el curso 2010-201 1 y debieran completar este 
proceso formativo el curso 2011-2012 y 

2) mujeres que hayan sido victimas de violencia de genera 
y residan, por tal motivo, en vivienda tuteiada ubicada en 
otros barrios. 

Objetivos: 

• Impuisar y potenciar la formacion y el desarroilo personal de 
las mujeres que participan en ei Centra. 

• Promover la iguaidad de oportunidades, asf como la convi- 

vencia y relacion entre diferentes cuituras y etnias. 

• Vaiorar y potenciar el papel de las mujeres en el desarroilo 
comunitario. 
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34 




15 
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116 
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Practica^WWifeccion, corte y reciclado textil 


27 


Patronaje y confecci6n 


26 


Espacio autonomo de confecci6n 


16 


Espanol. Nivel alfabetizacion 


21 


Espanol Nivel inicial 


27 


Espanol Nivel inicial-medio 


29 


Taller de biodanza 


26 


Total 


172 
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Mesa Redonda Exposition: Dependencias Mutuas 


7 


Encuentro con Mujeres "Movimiento Territorio Domestido de Madrid" 


26 


S/isita exposition: Dependencias Mutuas: crisis de los cuidados 


35 


Visita CM PS Amparo Poch y Charla sobre sexualidad y anticoncepcion 


20 


Taller. <!C6mo pensamos y vivimos e! amor? 


7 


Charla-Taller: Nuevo Reglamento de la Ley de Extranjeria 


15 


Visita cultural: Palacio de ia Aljaferia 


31 


Fiesta fin de curso y entrega de diplomas 


73 


Fiesta fin de arlo y mercadillo de trueque 


49 


Total 


263 
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Orientation sociolaborai 


43 


Trabajo social individualizado 


102 




779 




Total 


- 
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Proyecto Vivienda y Empteo - Gobiemo de Aragon - Departa- 
mento de Economia, Hacienda y Empieo - Instituto Aragones 
de Empieo. Colaboracion con entidades sin anirno de lucro. 
Ei programa "Vivienda y Empieo", consiste en el apoyo y 
acompanamiento a la rehabilitacion de viviendas principal- 
mente del barrio Las Fuentes, facilitando e! acceso a ayudas 
economicas e intermediando con gremios y bancos para la 
financiacion de las obras. 

A su vez, tambien se atiende un Punto de Informacion sobre 
recursos y ayudas existentes en Zaragoza en materia de vi- 
vienda (bolsas de alquiler, ayudas economicas para el aiquiler 
y la compra y ayudas de rehabilitacion individual y comuni- 
taria). 
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Casos de rehabilitaci6n 


20 


Punto de informacion 


71 


Total 


91 



El Sol, proyecto joven de Insercion Sociolaboral y Vivienda - 
Red Abanico - Ministerio de Sanidad Politica Social e Igualdad. 
La Fundacion dispone de 5 viviendas de proteccion oficiai, 
que aiquila a jovenes entre 18 y 35 anos en proceso de eman- 
cipacion familiar, con escasos recursos economicos y escasa 
estabilidad iaboral. E! proyecto pretende acompanar a los jo- 
venes en su proceso de estabilizacion en ei empieo mientras 
se les facilita una vivienda en regimen de alquiier protegido. 
Tambien dispone de un local comercial que, como medida de 
apoyo ai autoempleo, la Fundacion tiene arrendado a una em- 
presa cooperative, cuya actividad esta dirigida a la prestacion 
de servicios a la comunidad. 
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Promocion y apoyo al Voluntariado - Obra Social La Caixa. 
Fomentar la participacion social, promover valores de solidari- 
dad y sensibilizar para (a corresponsabilidad en la vida comuni- 
taria, son principios basicos de la Fundacion el Tranvia. 
Para ello. es fundamental establecer los canaies adecuados 
para satisfacer las inquietudes de muchas personas que de 
manera sotidaria y desinteresada quieren participar en la reali- 
zacion de proyectos sociales como el nuestro. 
Asi. con e! proyecto de promoci6n y apoyo al voluntariado 
cumplimos un doble objetivo, canaiizar los intereses de estas 
personas y mejorar la calidad de la intervention gracias al apo- 
yo que ofrecen dfa a dia a los profesionales de la entidad. 



Durante el ano 2011, han participado en el desarrollo las activi- 
dades 50 personas voluntarias, fundamentalmente en los pro- 
gramas Tramalena y Centro de Recursos Comunitarios. 
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c/ Fray Luis Urbano, 11 

50002 Zaragoza 

Tel:: 976498904 

Fax:: 976498 891 

ftranvia@flranvia.org 

www.ftranvia.org 





